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1.§ ALTALANOS RENDELKEZESEK

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7

(8)

(9)

A Magyar Epitémiivészek Szévetsége (roviditett elnevezése: MESZ) az egyesiilési jogrol,
a kozhasznt jogdallasrdl, valamint a civil szervezetek miikddésérél és tamogatasardl szold
2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban: Civil tv.) és a Polgari Torvénykoényv alapjan
miikodd, a magas mindségi szintii épitészetet milivel6 magyar épitészek 6nkéntes tagsagon
alapul6 tarsadalmi szervezete.

A MESZ - mint szakmai, m{ivészeti szévetség - a magyar épitészet iigyének tarsadalmi

képvisel6je mind hazai, mind nemzetkézi viszonylatban.
A MESZ miikédésének hatokére orszagos, miikodési teriilete: Magyarorszag
A MESZ az UIA (Union Internationale des Architectes) magyar tagozata.

A MESZ 6nall6 jogi személy, jogokat szerezhet, kotelezettségeket vallalhat. Vagyonaval

onalléan gazdalkodik, kotelezettségeiért vagyonaval felel.

A MESZ nem zarja ki, hogy tagjain kivill mas is részesiilhessen a kézhasznu

tevékenységeinek szolgaltatasaibdl.

A MESZ a 2011. évi CLXXV. térvény 34. § b.), c.), d.) bekezdései értelmében: gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznt vagy a 1étesit6 okiratban meghatarozott alapcél
szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez, és a gazdalkodasa soran
elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban meghatarozott tevékenységére
forditja. A MESZ az Alapszabalya szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak

legfontosabb adatait a honlapjan kézzéteszi.

A Civil tv. alapjan a Szovetség kiemelked6en kozhaszna jogallasabol szarmazo
kedvezményeket 2014. majus 31. napjaig igénybe veheti; ezt kdvetéen pedig a Civil tv.
szerinti kdzhasznusagi nyilvantartasba vétel alapjan kozhasznu szervezetként folytatja
miikodését.

A MESZ kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél fiiggetlen,

partoknak anyagi tAmogatast nem nyujt és azokt6l tamogatast nem fogad el.



2.§ ASZOVETSEG ELNEVEZESE, SZEKHELYE,
PECSETJE

(1)
(2)
3)
(4)

(5)
(6)

A Szovetség elnevezése: Magyar Epitémiivészek Szovetsége

A Szovetség roviditett elnevezése: MESZ

A Szovetség székhelye: 1088 Budapest VIII. Otpacsirta u. 2.

A Szovetség pecsétje: Kozépen ion oszlop lathato, felirata:

"Magyar Epitémiivészek Szovetsége".

A MESZ honlapja: www.meszorg.hu

A MESZ alapitasanak éve: 1902

3.§ MESZ CELJA, FELADATA ES TEVEKENYSEGE

(1)

(2)

A MESZ célja, hogy

a)
b)

c.)

d)

e)

segitse hazankban az épitészeti mindség magas szintli megval6sulasat,

torekedjen arra, hogy az épitészet, - mint az egyetemes kultira része - mindig
tarsadalmi stlyanak megfelel6 szerepet kapjon,

a magas szinten végzett épitémiivészeti tevékenység - alkotds - visszakapja
miivészeti rangjat és elismertségét,

az épitészet jelent6ségének megfeleléen képviselje a magyar épitészek szakmai-
alkoto6 érdekeit,

erdsitse és eldmozditsa az épitészeti tervek és alkotasok szerzdi jogi védelmének

érvényesiilését.

A MESZ feladata, hogy

a)

b)

segitse tagjait alkoté munkajukban, szakmai fejlédésiikben és a szakman beliili,
valamint a tudomanyagak, és tarsmiivészetek miivel6ihez, valamint azok miivészeti

szervezeteihez fliz6d6 kapcsolataik erdsitésében;

segitse az egyetemeken folyd épitészképzést és a Mester- és Vandor-iskolaval

0sszhangban az épitészek tovabbképzését, szemléletiik formalasat,



) elémozditsa az épitészeti alkotdsok hazai és kiilfoldi megismertetését és védelmét,

az épitészeti és kornyezeti kultira fejlesztését és terjesztését;

d) tamogatast nyujtson mindazon szerveknek és szervezeteknek, amelyek az épitészet

ligyével id6legesen vagy tartésan foglalkoznak,

e)  az épitészeti tervek és alkotdsok szerzéi jogi védelmének érvényesiilése érdekében
nyilvantartast vezessen az épitészeti alkotdsok szerzdirdl, tovabba segitséget
nyujtson a szerz6i jogi jogosultak jogainak megévasahoz, és megfelelé6 szakmai
hattér biztositasaval megbizasuk alapjan kezelje azokat.

f) a magyar épitészet-politika kialakitdsdban részt vegyen.

(3) A MESZ a Civil tv 2.§-anak 49—és 20. pontjaban meghatarozottak szerint az
épitészet teriiletén kutatasi, tudomanyos, nevelési, oktatdsi, képességfejlesztési,
ismeretterjesztési, kulturdlis, orokségvédelmi, miiemlékvédelmi, épitémiivészeti
tervezéssel kapcsolatos és kornyezetvédelmi kozfeladatokat lat el kozhasznu
tevékenysége korében.

Koézhasznii tevékenységek részletesen:

a) Egyiittmiikédés a kozéptdvi tudomdny-, technolégia és innovdcié-politikai
stratégia kialakitdsdaban

Jogszabdlyi rendelkezés: 2004. évi CXXXIV. tv. a kutatds-fejlesztésrél és a
technolégiai innovdciordl 5. § (3)

b) Felnéttoktatds, alapfoku miivészetoktatds pedagdgiai-szakmai szolgdltatds

Jogszabdlyi rendelkezés: 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol 4. §

(1) a)-u)

é)- c¢) Kulturdlis szolgdltatds, nyilvanos kényvtdri elldtds biztositdsa, a kulturdlis
o6rokség helyi védelme, a helyi ké6zmiivelodési tevékenység tdmogatdsa

Jogszabadlyi rendelkezés: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszdg helyi
énkormdnyzatairol 13. § (1) 7.

e)- d) A kulturdlis érokség védelme

Jogszabadlyi rendelkezés: 2001. évi LXIV. tv. a kulturdlis 6réokség védelmérdl 5
§(1)

- e) Az épitett kérnyezet alakitdsa és védelme



(3)

(4)

(5)

(6)

Jogszabdlyi rendelkezés: 1997. évi LXXVIIL. tv. az épitett kornyezet
alakitdsdrol és védelmérdl 57/A § (2)

A MESZ feladatai ellatdsaban egyiittm(ikodik a Magyar Epitész Kamaraval, és a teriileti

kamarakkal egyarant.

A MESZ a tagsag 0sszességére tamaszkodva valdsitja meg céljat és végzi feladatat. Tagjainak

a tagsagukbol semmiféle kozvetlen anyagi elénye nem szarmazik.

A MESZ az egész magyar nemzet épitészeti kultGrajat az érintett, épitészettel

Osszefiiggésben tevékenyked6 hatdsagok és kulturdlis szervezetek munkajat és annak

hatékonysagat, az épitészek szakmai tapasztalatszerzését és Kkapcsolatait kivanja

elésegiteni.

A MESZ tevékenysége soran

a) figyelemmel kiséri az épitészet elméletének, gyakorlatanak és altalaban az 6sszes olyan
tényezének az alakuldsat, amelyek az épitészetre, a szakma gyakorlasaval hatassal

vannak, illetve amelyekre az épitészet, a szakma gyakorlasa visszahat;

b) részt kivin venni az épitészeti alkotéi munka és szakmagyakorlas alakitasaban,

kiilondsen fontosnak itélve az épitészeti mindség védelmét;
c) résztvesz az épitészek tovabbképzésében;

d) vizsgalatokat végez, elemzéseket készit és készittet, véleményeket, javaslatokat és

allasfoglalasokat dolgoz és dolgoztat ki és ad kozre;

e) eseti, id6szakos és rendszeresen megjelené sajtotermékeket ad ki és konyvtarat tart

fenn;

f) el6adasokat, vitdkat, konferencidkat, kongresszusokat és kidllitasokat szervez, illetve

ilyenek szervezésében kozremiikodik;

g) bizottsagokat szervez, illetve mas szervek és szervezetek épitészeti ligyekkel foglalkozo
bizottsagaiba képvisel6ket kiild;

h) palyazatokat, tervpalyazatokat kezdeményez és ir ki, illetve kiildottei utjan részt

vesz ilyenek kiirasaban, kozremiikodik a palyazatok szervezésében, biralataban,



ismertetésében, valamint elGsegiti tagjai nemzetkozi palyazatokon torténd
részvételét;
i) a MESZ céljainak érvényesitése érdekében tajékoztat, propagal, javasol, biral;
j)  Kkapcsolatokat kezdeményez és tart fenn mindazokkal a szervekkel és

szervezetekkel, amelyek az épitészettel - annak elméletével és gyakorlataval -

foglalkoznak;

k) kapcsolatokat tart fenn a nemzetkozi épitész szervezetekkel - kiillondsen az UIA-
val - melynek kozgy(ilésein képviselteti magat, és amelyek szakbizottsagaiban
kiildottei atjan vesz részt;

1) kapcsolatokat tart fenn a tomegtajékoztatas és az oktatas szervezeteivel és ezek
munkajat sziikség szerint tamogatja;

m) sziikség és igény szerint a MESZ tagok szakmai tudasanak hasznositasara és a
MESZ bevételének novelésére a tarsadalmi munka mértékét meghaladé
esetekben kiils6 szervek megbizdsdnak eleget tesz, ehhez kapcsoléddan

vallalkozasokat hoz létre, és segiti ilyenek létrejottét;

n) az épitészet teriiletén, illetve az épitészet ligyének el6émozditdsa érdekében
kifejtett kimagaslé tevékenységet elismerésben részesité intézményekkel és
szervezetekkel egyiittmiikodik, ezek eljarasaiban részt vesz és irdnyukba
javaslattétellel él;

0) az épitészeti tervek és alkotdsok szerzdinek azonositasara nyilvantartast hoz
létre és vezet, a szerzdi jog érvényesitéséhez - altalanosan és egyedi ligyekben
is, - szakért6i tAmogatast nyujt;

p) mas szervezetek vagy magan személyek 4altal alapitott, a MESZ céljaival
O0sszeegyeztethetd dijakban, elismerésekben részesitendd személyek,
szervezetek kivalasztasaban, felkérés esetén, részt vegyen;

q) a szakmai kozélet szervezésében, eseményeinek létrehozasaban, helyszineinek
biztositasaban, lehet6ségeihez mérten, kezdeményezé mdédon vegyen részt

r) hasonld céli hazai és nemzetkdzi szervezetekkel, tarsmiivészeti szovetségekkel

egyuttmiikodjon.

4.§ A MESZ TAGSAGA



(1)

A MESZ TAGJAI

A MESZ tagsag az érintett 6nkéntes elhatirozasan alapulé, a jelen Alapszabalyban rogzitett

feltételekkel 1étrejovo és fenntartott tagsagi jogviszony.

A MESZ tagjai, tekintettel arra, hogy a MESZ az UIA magyar tagozata, egyuttal szirmazékosan az

UIA tagjai is.

(2)

2.1.

2.2,

2.3.

(3)

3.1.

3.2.

A MESZ tagsagi formai az alabbiak:
a) Tag

b) Partol6 tag

c) Tiszteletbeli tag

Tag lehet minden olyan feddhetetlen, egyetemi -, vagy egyetemi oklevéllel egyenértékii
féiskolai oklevéllel rendelkezé magyar allampolgar, aki épitészként, bels6épitészként, taj-
és kertépitészként, - tovabba a miiemlékvédelem, oktatas vagy az épitész-elmélet teriiletén
- elismerésre méltét alkotott, illetve ilyen 1étrehozasaban alkoté munkatarsként vett részt,
aki a MESZ céljaival azonosul és alapszabalyat elfogadja, és akit magatartisa és az

épitészeti kultira érdekében végzett tevékenysége alapjan a MESZ arra érdemesnek taldl.

Partol6 tag lehet minden olyan természetes vagy jogi személy vagyjoegiszemélyiséggel
nem-rendelkezé-gazdasagi-tarsasdg, amely timogatja a MESZ-t, segiti célkit(izéseinek
megvalésitasat, és amelyet a MESZ arra érdemesnek tart.

Tiszteletbeli tag lehet minden olyan magyar, illetve kiilféldi allampolgar, aki az épitészet
ligyének szolgalataban kiemelked6 érdemeket szerzett, és akit a MESZ tiszteletbeli tagnak

meghiv.
TAGFELVETEL

A rendes és partold tagok felvétele az érintett tag onkéntes elhatarozasa alapjan, sajat

kezdeményezésére torténik.

A tagfelvételrdl a tagfelvételi kérelem alapjan - a Tagfelvételi Bizottsag elGterjesztését
kovetéen - az Elnokség a soron kovetkezd elndkségi iilésen dont. Az Elnokség
helybenhagy6 hatarozata alapjan a tagsagi jogviszony az Elndkségi iilés napjaval jon létre,
a tag e naptol gyakorolhatja jogait és terhelik a tagsagbol ered6 kotelezettségek.

Az Elnokség elutasité hatdrozata ellen az érdekelt a hatdrozat kozlését6l szamitott 15
napon beliil a Kozgyt(iléshez fellebbezhet. A fellebbezésr6l a soron kovetkezd Kozgytilés

dont.

Tag felvétele a MESZ altal kiadott és kitoltott nyilatkozat, valamint a mellékelt szakmai
életrajz és az alkotd tevékenységet bemutaté dokumentacid, valamint két tag ajanlasa

alapjan torténik. A szakmai életrajz tartalmazza a jelentkez6 szakmai életutjat, alkotasait,



3.3.

3.4.

(4)

4.1.

jellemzd tevékenységét, érdekl6dési korét, szakdgi hovatartozasat. Az alkotd
tevékenységet bemutaté dokumentacid a jelentkezd altal kiemelkedének itélt alkotd
tevékenységet képviseli (oktatds vagy épitészet-elmélet terén a hallgatdi tervekbdl

0sszedllitas, illetve publikacidk részletei mutathatok be).

A MESZ Elnéksége Kkiilon értékelési eljaras nélkiil felveszi Tagnak, amennyiben

egyebekben megfelel a Taggal szemben tamasztott kévetelményeknek

a) akiemelked6 allami dijak tulajdonosai

(Kossuth-dij, Széchenyi-dij, Ybl-, Pro Architectura-dij)

b) a MESZ altal alapitott és/vagy gondozott dijak tulajdonosait

(Csonka Pal-érem, Kotsis Ivan-érem, Szendrdi Jend dij, Vedres Gyorgy-dij),
c) aDLA fokozatot szerzett épitészeket,
d) az Epitész Mesteregylet és a Mesteriskola végzett hallgatéit,
e) aVandoriskola végzett hallgatoit,
f) aMESZ-MEK Diploma-dij nyerteseit,
g) aFiatalok Feketén-Fehéren palyazat nyerteseit

Partolo tag felvételét a tagfelvételi nyilatkozattal és a tevékenységének bemutatasat

tartalmazé rovid ismertetd benyujtasaval kezdeményezheti.

/////

A TAGOK JOGAI

Tag jogai
a) résztvehet a MESZ tevékenységében, rendezvényein;
b) szavazati joggal résztvehet a Kozgytilés hatarozatainak meghozataldban;
c) valaszthat és valaszthaté a MESZ barmely tisztségére;

d) észrevételeket, javaslatokat tehet, illet6leg véleményt nyilvanithat a MESZ, valamint

szerveinek miikodésével kapcsolatban, tovabba betekinthet a MESZ irataiba;
e) neve mellett hasznalhatja a "MESZ Tagja" cimet,

f) az Elnokség dontése alapjan meghatarozott eseményeken, illetve szervezetek el6tt

képviselheti a MESZ-t.

g) jogosult a MESZ tagsagi igazolvanyanak birtoklasara és jelvényének viselésére.

4.2. Partolé tag a tagsagi jogait torvényes képvisel6je vagy az altala meghatalmazott

természetes személy utjan gyakorolhatja. A Partol6 tag



a) részt vehet a MESZ tevékenységében, rendezvényein;
b) tanacskozasi joggal részt vehet a Kozgytilésen;

c) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetéleg véleményt nyilvanithat a MESZ, valamint

szerveinek miikodésével kapcsolatban;

4.3.

(5)
5.1.

5.2

5.3.

5.4.

5.5.

(6)

d)neve mellett hasznalhatja a "MESZ Partol6 tagja" cimet,

Tiszteletbeli tag a "MESZ Tiszteletbeli tagja" cimet viselheti. Tandcskozdsi Szavazati

joggal vehet részt a  kozgylléseken. Vezeté  tisztségviselové  nem
vdlaszthaté vélaszthatde—nem—vélaszthaté—meg—aMESZ tisztségeire. Jogosult részt

venni tovabba a MESZ egyéb rendezvényein is. Az Elnokség dontése alapjan

meghatarozott eseményeken, illetve szervezetek eltt képviselheti a MESZ-t.

A TAGOK KOTELEZETTSEGEI

Az Alapszabalyban meghatarozott célok megvalésitisanak el6segitése, a MESZ

tevékenységében valo részvétel,

Az Alapszabalyban el6irtak, valamint a MESZ hatarozatainak megtartasa,

A MESZ hirnevéhez mélté szakmai magatartds tanisitdsa.

A tagdij hataridében torténd megfizetése, kivéve a partolé és a tiszteletbeli tagot.
A 30 év alatti épitészek - tagsdguk eldsegitése és tamogatdsa céljabdl, a tagsdgi
jogviszonyuk létrejottétél szamitott két naptdri éven keresztiil -, tovdabbd a

tiszteletbeli-és a 70 éven feliili tagok mérsékelt (a Szervezeti és Miikédési

Szabdlyzatban meghatdrozott) mértékii tagdijat kételesek fizetni.

A TAGSAG MEGSZUNESE

A tagsag megsziinik az érintett tag haladlaval, (partolé tag esetében jogutéd nélkiili

megsziinésével), a tag kilépésével, a tagdijfizetés elmulasztasa miatt a tagsdgi jogviszony

megsziinésével, illetve a tag kizarasaval.

6.1.

6.2.

A tag halala esetén a tagsagi jogviszony a halal, jogutéd nélkiili megsziinés esetében a
torlés napjaval megsziinik. A tag orokoseire a tagsagbdl kifolydlag sem jogi, sem egyéb
kotelezettség nem harul.

A tag e jogviszonyat az Elnokséghez cimzett i{rdsbeli bejelentéssel indokolas nélkiil
megsziintetheti. Az irasbeli bejelentés napjatol a tag tagsagi jogviszonya megsziinik. A
kilépés a tagot nem mentesiti a tagsaga idején keletkezett anyagi kotelezettségeinek

(kiilonosen a tagdij) megfizetése aldl.



6.3.

6.4.

Ha a tag két egymdst kiéveté évben a tagdijat nem fizeti meg, az Elndkség
harmincnapos hatdridé tiizésével felszélitja a tagot a teljesitésre. Amennyiben a
harmincnapos hatdridé eredményteleniil telik el, a tagdijat nem teljesité tag tagsdgi
jogviszonya a hatdridét kéveté nap megsziinik. Az Elndkség a tagsdgi jogviszony
megsziinését elektronikus és postai ajanlott levél Utjan is kézli az érintett taggal, aki az
értesités kézhezvételétdl szamitott 30 napon belil a Kozgytléshez fellebbezhet. A

fellebbezésrol a Kozgy(ilés a soron kdvetkez6 iilésén dont.

A tag kizarasanak akkor van helye, ha a tag jogszabdlyt, az Egyesiilet alapszabdlyadt,
vagy koézgyiilési hatdrozatadt siulyosan vagy ismételten sérté magatartdsa folytdn a
Koézgyiilés Elndkség kizdrdsi eljdards lefolytatdsdt rendeli el. Kizarasra csak a Fegyelmi
Bizottsag altal lefolytatott eljarast kovetSen, a Fegyelmi Bizottsdg erre vonatkozé
inditvanya alapjan az Elnokség hatarozataval keriilhet sor. A Fegyelmi Bizottsdg a
kizards ald vont tagot postai uton haladéktalanul értesiti az eljards meginditdsdarol.
Az értesitésben kézélni kell a vele szemben felmeriilt kizardsi oko(ka)t és fel kell hivni
a figyelmét arra, hogy a kézéltekre az értesités kézhezvételétol szamitott 15 napon
beliil irdsos észrevételt tehet, melyet az eljdards sordn figyelembe vesznek, A kizarasrol
sz0610, indokoldssal elldtott irdsbeli hatarozatot elektronikus és postai ajanlott levél utjan
is k6zolni kell az érintett taggal, aki a hatarozat kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil a
Kozgyliléstdl kérheti a kizarast kimonddé hatarozat feliilvizsgalatat. Az indokldsnak
tartalmaznia kell a kizdrds alapjdul szolgdlo tényeket és bizonyitékokat. A hatarozat

feliilvizsgalatarél a Kézgytilés a soron kévetkezo tilésén dont.

6.5. Ha a Tag a 4.§ 2. vagy 3. pontjaban foglalt feltételeknek mdr nem felel meg, az EInékség

javaslata alapjan a Kézgyiilés a tagsdgi viszony 30 napos hatdridével térténd

felmondadsdrél dénthet.

5.§ A MESZ SZERVEI

3.

A MESZ SZERVEI ES SZEMELYI TISZTSEGEI
Legf6bb dontéshozé szerv:
a Kozgytilés

Vezeto szervek:

a) a Kozgyiilés
b) az Elnékség

Személyi tisztségek:
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(2)

2.1.

2.2.
2.3.

2.3.3.

a) az Elnok
b) az Alelnokok
c) Tiszteletbeli EIn6kok

Ellen6rz6 szerv:

a) az Ellen6rz6 Bizottsag

Bizottsagok:

a) a Tagfelvételi Bizottsag

b) a Fegyelmi Bizottsag

Munkaszervek:

a) a Tertileti Csoportok

b) a Szakmai Csoportok

¢) aKiilonleges Munkabizottsagok

d) a Munkabizottsagok

e) a Titkarsag

KOZGYULES

A Kozgy(lés a tagok, a partold tagok és a tiszteletbeli tagok oOsszessége, a MESZ

dontéshozo szerve.

2.3.1.

2.3.2.

2.3.4.

A Kozgyiilés rendes és rendkiviili lehet.

A Kozgytilés 6sszehivasa

A Kozgytlést az Elnok hivja 6ssze a Kozgylilés jellegének megfeleléen, az alabbiak

szerint:

a) A rendes kozgytilést évenként kell 6sszehivni. Négyévente a rendes kozgytilés

keretében tisztujité kozgytilést kell tartani.

b) A tagoklegalabb 10%-anak, irdsban el6terjesztett inditvanyara, vagy az Elnokség,
illetve az Ellen6rz6 Bizottsdg hatarozata alapjan, valamint a térvényben

meghatdrozott kételezo esetekben, rendkiviili Kozgytlést kell 6sszehivni.

A kozgy(lést a tagoknak és a meghivottaknak, a kozgytilést megel6z6en legkésébb a 8.
napig elektronikus, vagy ajdnlott kiildeményként postai titon kikiildott meghivoval
kell 6sszehivni. A Kozqgytilés meghivéjdt a MESZ honlapjdn is k6zzé kell tenni.

A Kozgyiilés iilését az Egyesiilet székhelyén, vagy a meghivéban szereplé mds
helyen tartja.

A meghivonak tartalmaznia kell a kozgytilés helyét, idejét, a hatarozatképtelenség

miatt megismételt kozgylilésre vonatkozo figyelmeztetést és informaciot, valamint a
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kozgytilés javasolt napirendjét, a beszamolok lényegi Osszefoglaldsat, tisztujitas
esetén a tisztségvisel6k jelold listajat.

2.3.5. _A kozgviilési_meghivé kiozzétételétél szamitott 8 napon beliil a tagok és az

egvesiilet szervei az EInéktdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités

indokoldsdval. A napirend kiegészitésének tdrgvdban az Elnék jogosult dénteni.

Ha az EInék a kiegészitett napirendet elfogadja, azt a napirend meghozataldtél
szdamitott 3 napon beliil kell a tagokkal kézélni elektronikus titon vagy ajdnlott
levél utjdn. A kiegészitett napirendet a MESZ honlapjdn is kézzé kell tenni. Ha a

napirend kiegészitése irdnti kérelemrdél az EInék nem déont vagy azt elutasitja, a

Koézgviilés a napirend elfogaddsdrol szolé hatdrozat meghozataldt megelézden

kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

2.4. A Kozgylilés kizardélagos hataskorébe utalt tigyek:

a) Az Alapszabaly elfogadasa, modositasa,

b) A MESZ legutébbi Kozgy(ilése 6ta végzett munkajanak megvitatasa és értékelése,
az el6z6 évre vonatkoz6 éves beszamold és kozhasznusagi melléklet jelentés
elfogadasa, a legfontosabb feladatok meghatarozasa a legkozelebbi Kozgytilés
id6pontjaig terjedé id6szakra, a Szovetség miikodési irdnyanak, programjanak
meghatarozasa az Alapszabalyban rogzitett kereteken beliil.

c) Az Elnokség tagjainak és pottagjainak, valamint az Ellen6rzé Bizottsag EInokének
és Elnokhelyettesének, tagjainak és pottagjainak, illetve az Elnok és az Alelnokok
megvalasztasa, visszahivasa, beszamoltatasa.

d) A jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és a
feliigyelbébizottsdagi tagok vagy mds egyesiileti szervek tagjai elleni
kartéritési igények érvényesitésérol valé dontés;

e) Déntés tagsdgi viszony felmonddsdrol

f) Dontés az Elndkség hatarozatai ellen benytjtott fellebbezésekben.

g) Dontés az Elnokség altal a Kozgytilés elé terjesztett javaslatokban,

h) A MESZ vagyonat vagy jovedelmét lényegesen érinté jogiigyletek jévahagyasa, a
tagdijak megallapitasa.

i) Az olyan szerzdédés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajdat
tagjdval, vezeté tisztségviseldjével, a feliigyelobizottsdg tagjdval vagy ezek

hozzatartozojaval két.
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2.5.

2.6.

j) A MESZ mas szervezetben torténd tagsaganak elhatarozasa, illetve ilyen
szervezetbdl torténd kilépésének elhatarozasa, a MESZ altal alapitvany vagy
gazdasagi tarsasag alapitdsanak elhatarozasa, vagy ilyen szervezetbe torténd

belépés illetve csatlakozas elhatarozasa,

k) A MESZ jogutéd nélkiili megsziinésének elhatarozasa és ennek kovetkeztében
dontés a fennmaradé vagyon felhasznalasardl, valamint mas egyesiiletekkel

torténd egyesiilésrdl, illetve az Egyesiilet szétvaldsdrol.
A Kozgytilés hatarozatképessége

A Kozgy(lés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosult tagok tobb mint 50%-a jelen

van.

A Kozgylilésen a tagot - teljes bizonyitd erejli magdnokiratba foglalt meghatalmazas
alapjan - a MESZ masik tagja is képviselheti.

Ha egy tag vagy alapité valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat
meghozataldandl a hatdrozatképesség megdllapitdsa sordn figyelmen kiviil kell
hagyni.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kételezettség vagy felelésség alél mentesit vagy a jogi személy

terhére mdsfajta elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kotni;

c) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzadtartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitoéja;

e)aki a diéntésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapulé
kapcsolatban dll; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

Hatarozatképtelenség esetére a megismételt iilés a hatarozatképtelen iilést kovetd késébbi
idépontra, az eredetivel azonos napirenddel hivhaté 6ssze. A vdltozatlan napirenddel

dsszehivott megismételt tilés a megjelent tagok szamatdl fiiggetleniil hatarozatképes.
Hatarozathozatal rendje

A Kozgyllés hatarozatait nyilt szavazassal, térvény vagy az Alapszabdly eltéré

rendelkezése hianyaban a jelenlévd tagok egyszer( szo6tobbségével hozza.

s

Az Egyesiilet alapszabdlyanak médositasdhoz a jelen 1évé tagok hdromnegyedes

szotobbségével hozott hatdrozata sziikséges. Az Egyesiilet céljanak médositdasdahoz és
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2.7.

2.8.

(3)
3.1.

3.2.

a jogutod nélkiili megsziinésének elhatdrozdsdahoz a szavazati joggal rendelkez6

tagok hdromnegyedes sz6tébbséggel hozott hatdrozata sziikséges.
A tisztségviselGk és testiileti tagok személyének megvalasztasa titkos szavazassal torténik.

Ha a jelenlévd tagok legalabb egy tizede gy kivanja, illetve ilyen értelm@ elnokségi

hatarozat esetén az EInok minden esetben koteles titkos szavazast elrendelni.

A Kozgyiilésen az EInék javaslatdra az dltaldnos hatdrozathozatal szabdlyai szerint a

tagok megvalasztjdk a szavazatszamldlékat, valamint a jegyzékonyvvezetot.

A Kozgy(lés hatarozatait a Hatarozatok konyvében kell rogziteni azok meghozataldnak

datuma, sorszama, targya, hatalya és a szavazati aranyok feltiintetésével.

A Kozgyiilés hatarozatait a MESZ honlapjdn kézzé kell tenni. Amennyiben a hatarozattal
valamely személy kozvetleniil, név szerint érintett, igy az adott hatarozatot az érintett

személy részére elektronikus és postai ajanlott levél utjan is meg kell kiildeni.

A Kozgyiilés résztvevairdl jelenléti ivet kell vezetni. A Kozgy(lésrol jegyz6konyv késziil

et kell vezetni , amelyet az elnék a jegyz6konyvvezetd és két hitelesitésre felkért tag ir ala.

A Kézgyiilés iilései nyilvanosak.

AZ ELNOKSEG

A Kozgyiilés az Elndkségbe minden 100 rendes tag utan egy elndkségi tagot, és minden

200 rendes tag utan egy pottagot valaszt.

Az Elnokség tagjait a Kozgylilés 4 évi idGtartamra, a kovetkez6 tisztajité kozgyiilés napjaig
véalasztja meg.

Az elnokségi tagsag megsziinik

halalaval vagy cselekvéképességének a tevékenysége elldtdsahoz sziikséges kérben

yyd

torténd korlatozdsaval,
lemondasaval,
visszahivasaval,
megbizatasanak lejartaval,

kizaré vagy dsszeférhetetlenségi ok bekévetkeztével,

f) a MESZ-ben tagsagi jogviszonya megsziinésével.

Az elnokségi tagsagrdl torténd lemondas elfogadasa az Elnokség hataskorébe tartozik, de

errdl a tényrol a kovetkez6 Kozgytilést tajékoztatni kell.
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3.3.

Az Elnokség barmely tagjat a MESZ 20 tagjanak irasbeli kezdeményezésére a soron

kovetkez6 Kozgytilés visszahivhatja.

Az elnokségi tagsag a megsziinésre okot ad6 koriilmény bekovetkezésének napjaval szlinik
meg.

A megszilint elndkségi tagi helyre elnokségi péttagot kell az Elnokségbe behivni. A
pottagokat a valasztaskor kapott szavazatuk sorrendjében kell az Elndkségbe felkérni. A
pottag mandatuma az elnokség tobbi tagjanak tisztségével azonos id6tartamra, a
kovetkez6 tisztujito kozgyiilésig szol.

Az elnokségi tag tartds akadalyoztatdsa - azaz négy egymast kovetd iilésrol valé hianyzasa

- esetére ugyancsak pottagot kell

az akadalyoztatads idejére az Elnokségbe behivni. A péttag az Elnokség munkajaban ez
esetben az akaddalyoztatas id6tartamadra vesz részt. A pottag jogkore a rendes elnokségi tag
jogkorével azonos.

Az Elnokség hataskore

Két Kozgyiilés kozott a MESZ miikodését az Elnokség iranyitja.

Minden olyan {ligy az Elnokség hataskorébe tartozik, amelyeket az Alapszabaly nem utal
kifejezetten a Kézgyiilés, vagy a MESZ mas szerveinek hataskorébe.

Az Elnokség koteles végrehajtani a Kozgyltilés hatarozatait, illetve koteles ellendrizni ezek
végrehajtasat, amennyiben a végrehajtas a MESZ mas szerveinek hataskorébe tartozik.

A MESZ iilésein (gyiilések, szakrendezvények stb.) elhangzott javaslatot, vagy panaszt az
el6terjesztd kivansagara, - amennyiben a jelenlév6 Tagok tobbsége ezzel egyetért - az iilés

Elnokének dontés végett az EInokség elé kell terjeszteni.

3.4. Az Elnokség feladatai:

3.4.1. Tertileti Csoportokkal kapcsolatban

a) f{rasos kérelem alapjan tudomasul veszi a Teriileti Csoport megalakulasat és a
Vezet6 személyét és ezt hatarozatban rogziti.

b) tamogatja a Teriileti Csoportot helyi tevékenységében és ahhoz - egyetértés
esetén - biztositja a feltételeket.

c) irasos bejelentés alapjan tudomasul veszi a Teriileti Csoport megsziinését.

3.4.2. Bizottsagokkal kapcsolatban

a) atagjai sorabdl a Tagfelvételi és a tagok sorabdl a Fegyelmi Bizottsag tagjainak
megvalasztasa, tovabba a tagok sorabdl a kiilénleges valamint az allandé

munkabizottsagok 1étrehozasa, vezetéinek megvalasztasa,
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b) a kiilonleges és allandé munkabizottsagok munkaterveinek véleményezése,

miikodésiik 6sszehangolasa, beszamoltatasa, éves beszamoldinak elfogadasa,

c) nem 4allandé (hat hdénapndl révidebb idétartamra, alkalmi jelleggel 1étrehozott)
bizottsagok, valamint tertleti csoportok létrehozasa, feladatuk meghatarozasa,

munkajuk ellenérzése és beszamoltatasa,
3.4.3. Tagsagi jogviszonnyal kapcsolatban
a) dontés a tagfelvétel, a tagsagi jogviszony megszilinése és a tag kizarasa, valamint
a tagsdgi viszony felmonddsdra torténd javaslat iigyében,

b) az Alapszabaly megsértése esetében a fegyelmi eljaras meginditasa, valamint a

MESZ tagjaival szemben az I. foku fegyelmi jogkor gyakorlasa,
c) Osszeférhetetlenségi és szakmaetikai tigyekben val6 dontés.
3.4.4. MESZ rendes miikodésével kapcsolatban

a) hataroz a MESZ rendezvényeirdl, megszervezi, vagy iranyitja azok megszervezését
és lebonyolitasat, tovabba hataroz a kiadvanyokrol és megszervezi vagy iranyitja
azok elkészitését.

b) b) felkéri és meghatalmazza a tagok koziil a MESZ egyes meghatarozott
eseményeken torténd képviseldit,

) elfogadja a MESZ Szervezeti és Miikodési Szabélyzatat, valamint tovabbi
Szabalyzatait és a MESZ munkaszerveinek kozéptavi és éves munkaterveit,

d) elfogadja az éves beszamolot, a kozhasznisagi mellékletet—jelentést és a
koltségvetési tervet, és azt az Ellen6rz6 Bizottsag, majd annak véleményével egyiitt a

Kozgytilés elé terjeszti,

e) az Elnoknek és egyéb személyeknek jaré tiszteletdijak ill. egyéb szakértdi dijak
megallapitasa
f) dont a MESZ-t kiils6 bizottsagokban, szervezetekben, eseményeken képvisels

személyrdl, személyekrol
g) javaslatot tesz kiils6 szervezetek altal adomanyozott dijak, elismerések jel6ltjeire
3.4.5. Kozgyllés el6készitésével kapcsolatban
a) meghatarozza a rendes Kozgylilés napirendjét és jovahagyja a rendes Kozgyilés
id6pontjat, illetve dont a rendkiviili kozgytilés 6sszehivasardl,
b) El6késziti a Kozgyfilés elé terjesztendd anyagokat, igy kiillondsen az Alapszabaly

modositadsara vonatkozd szoveges javaslatot.

3.5 Az Elnokség koteles
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3.6

3.7

3.8.

3.9.

a) a tagok javaslatait, észrevételeit és panaszait azok megérkezését6l szamitott 30
napon beliil kivizsgalni és ezekkel kapcsolatos allasfoglalasairdl, dontéseirdl az

érdekelteket értesiteni,

b) a tagokat az Elnékség hatarozatairél, a MESZ Bizottsagaiban folyé munkarél és a

MESZ-szel kapcsolatos iigyekrél folyamatosan tajékoztatni.
. Az Elnokség tagjai megbizasuk lejarataval Gjravalaszthatok.

. Az Elnokség havonta egyszer koteles tlést tartani, amelyet az Eln6k - akadalyoztatdsa
esetén az egyik Alelnok -, az {ilést megel6z6 legkésébb 5. napon ajanlott postai
kiildeményként vagy elektronikus uton kiildétt irasbeli meghivoval hiv 06ssze. A
meghivonak az ilés id6pontjdnak és helyének megjelolésén tul tartalmaznia kell a

megtargyalasra keriil6 napirendet is.

Az Elnokség rendkiviili iilését 10 munkanapon beliil 6ssze kell hivni, amennyiben az
Elnokség tagjainak 1/3-a, vagy az Ellendrzé Bizottsag Elnoke, vagy a MESZ legalabb 50

tagja ezt irasban kéri.

Az Elnokség iilései nyilvanosak. Egyes napirendi pontok megtargyalasara, amennyiben

azok jellege indokolja, az EInok zart iilés megtartasat is elrendelheti.

Az Elnokség akkor hatarozatképes, ha annak iilésén az Elnok vagy egy Alelnok, és az
elnokségi tagok legalabb 50%-a + 1 f6 jelen van. Hatarozatképtelenség esetére uj tilést kell

0sszehivni, amelynek hatarozatképességére az eredeti el6irasok vonatkoznak.

Az Elnokség hatarozatait egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza.
s : 1556 . Elnél I5nt.

Szavazategyenloség esetén a_javaslatot elvetettnek kell tekinteni és a kovetkezd

alkalommal ismét szavazdsra kell bocsdtani.

Az Elnok koteles név szerinti szavazast elrendelni, amennyiben az Elndkség jelen 1év6
tagjainak legalabb 1/3-a ezt kivanja.

Amennyiben az Elndkség jelen 1év6 tagjainak 1/3-a kéri, az Elndk az adott napirendi

pontra vonatkozoan koteles titkos szavazast elrendelni.

Az Elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az, aki vagy akinek hozzatartozéja a

hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felel6sség al6l mentesiil,

b) barmilyen mas el6nyben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. (Nem minésiil elénynek a MESZ célja szerinti juttatasainak keretében barki

altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas.)

Barmely kozhasznu szervezet jogutéd nélkiili megsziinését kovet6 hdrom két évig nem
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lehet mas kézhaszni szervezet — igy a MESZ - vezetd tisztségviselSje (elndke, alelnoke,
elnokségi tagja) sem az a személy, aki olyan kozhasznu szervezetnél t6ltott be — annak

megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig - vezetd tisztséget, amely az-adézds

sz 777 7 s z

i- az dllami ado- és
vamhatésdgndl nyilvdntartott ado- és vamtartozdsdt nem egyenlitette ki, amellyel
szemben az dllami adé- és vamhatdsdg jelentds 6sszegii adéhidanyt tdrt fel, amellyel
szemben az dllami adé- és vamhatosdg lizletlezdrds intézkedést alkalmazott, vagy
lizletlezdardst helyettesité birsdgot szabott ki, amelynek adészamdt az dllami adé- és

vamhatdésdg az adézds rendjérol szol6 térvény szerint felfiiggesztette vagy térolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kézhasznt szervezetet - igy a MESZ-t is - el6zetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget

egyidejiileg mas kozhasznu szervezetnél is betolt.

3.10. Az Elnokség hatarozatait a MESZ honlapjan kozzé kell tenni. Amennyiben a hatarozatban
valamely személy érdekelt, gy részére a hatarozatot kozvetleniil, elektronikus levél és

postai ajanlott levél utjan is meg kell kiildeni.

3.11. Az Elnokség a tisztajitds el6készitése céljabdl a tagok koziil vdlasztott, 3 tagu Jeldlo
Bizottsagot nevez ki. A Jel616 Bizottsag javaslatot tesz az elndkségi tagok jel6ld listajara, az
elnoki és alelnoki tisztségekre jeldltekre, az Ellen6rzé Bizottsag elnokére, helyettesére,
tagjaira és péttagjaira. Az Elnokség a Jel6l6 Bizottsag jelolési javaslatait legfeljebb 6t fével

kiegészitheti.

(4) SZEMELYI TISZTSEGEK - AZ ELNOK, AZ ALELNOKOK ES A TISZTELETBELI ELNOKOK
4.1. Elnék

4.1.1. Az Elnok képviseli a MESZ-t harmadik személyek, kiillondsen a hatésagok, birésagok, és
a Magyar Epitész Kamara elétt, tovabba mas kamarakkal, hazai és kiilféldi tarsadalmi

szervezetekkel és harmadik személyekkel szemben.

Az Elnék a Magyar Epitész Kamaraval a teriileti kamarakkal, a Mesteriskolaval és a
Vandoriskolaval folyamatos kapcsolatot tart.
4.1.2. Az Elnok feladatai:
a) osszehivja a Kozgyf(ilést és az Elnokséget, ez utobbi iiléseinek napirendi pontjait
meghatarozza. A MESZ legfébb szervének és vezetd szervének iilésein elnokol, a
tanacskozast vezeti, a szavazast elrendeli, a hatarozatok kézzétételerol, az

érintettek szamara tortén6 megkiildésérol és végrehajtasardl gondoskodik,

b) a MESZ levelezését, szerzédéseit és egyéb okiratait a MESZ nevében alairja,
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c) javaslatot tesz az Elnokségnek a MESZ-tagok jutalmazasra, Kitiintetésre torténd
felterjesztésére,

d) a bejelentett panaszok és javaslatok iigyében intézkedik, illetve azokat a MESZ illetékes

szervei elé terjeszti,

e) beszamol az Elnokség tevékenységérdl a Kozgytilésen,

f) jogkorét az Elnokség jovahagyasaval az Alelnok(ok)re dtruhazhatja,

g) kozvetleniil iranyitja és ellendrzi a Titkarsag miikodését, a Titkar, valamint a titkarsagi
dolgozdk vonatkozasaban gyakorolja a munkaltatéi jogokat,

h) az Ellenérzé Bizottsag Elnokével egyiitt gondoskodik a MESZ Alapszabaly, a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat, a Pénzkezelési Szabalyzat, valamint a tovabbi szabalyzatoknak
megfelel6 miikodésérol,

i) oOsszehangolja és iranyitja az alkalmi bizottsagok munkajat,

j) el6késziti az alland6 munkabizottsagok vezetdinek az Elnokség iilésén és a Kozgytilésen
torténd beszamoltatasat,

k) beszamol tevékenységérél az Elnokség, tovabba a MESZ tevékenységérsl a Kozgy(ilés

elott.

4.2, Alelnokok

4.2.1. Az Alelnokok a MESZ Elnokének altalanos helyettesei. Az EInok tavollétében, illetve
akadalyoztatasa esetén, vagy tisztségének megsziinése estén az Uj Elnok
megvalasztasaig terjedd id6szakban az el6re megallapitott munkamegosztas szerint

az Elnok jogkorét egyiittesen gyakoroljak.

4.2.2. Figyelemmel kisérik és osszehangoljdk a MESZ allandé munkabizottsagainak
miikodését. Koordinacidos munkajukrol az Elnokségnek rendszeresen beszamolnak
és a munkabizottsagok javaslatait kozvetitik az EInokség felé,

4.2.3. Jogosultak a MESZ barmelyik munkabizottsagaban - a kiilonleges munkabizottsagok
kivételével - a bizottsag elnoki (vezetd) jogkor gyakorlasat ideiglenesen atvenni. A
jogkor ideiglenes atvételét az Elnokségnek be kell jelenteni.

4.3. Tiszteletbeli EInok
4.3.1. A MESZ Kozgytilése a legalabb két alkalommal megvalasztott, eredményes munkat
végzb korabbi Elnokét az Elnokség javaslatdra, megbecstilésének kifejezéseként és
tapasztalatainak hasznositasa érdekében egyszerli szotobbséggel Tiszteletbeli

Eln6knek valaszthatja.

4.3.2. A Tiszteletbeli EInok tisztsége életre sz6l6.
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(5)

4.3.3. A Tiszteletbeli Elnokot tanacskozasi joggal meg kell hivni az Elnokségi iilésekre,

valamint a MESZ hivatalos rendezvényeire.

A Tiszteletbeli Elnokot a hivatalban 1évé Elnok felkérheti linnepi protokollaris
eseményeken a MESZ képviseletére, valamint irasbeli felhatalmazassal egyes

esetekben a MESZ nevében dokumentumok alairasara.

ELLENORZO SZERV - ELLENORZO BIZOTTSAG

5.1. Az Ellenérz6 Bizottsag a MESZ ellendrzé, feliigyels feladatokat ellaté szerve.

5.2. Az Ellen6rz6 Bizottsag Elnokbdl, Elnokhelyettesbdl, két tagbdl és két pottagbol all, akiket

a tisztujitdé Kozgyiilés az Elnokség tagjaival egy id6ben valaszt meg. A valasztas négy
évre, a kovetkezd tisztajitd Kozgyiilés napjaig szdl. A Bizottsag Elnoke, Elndkhelyettese

és tagjai megbizasuk lejartaval Gjravalaszthatok.

5.3. Az Ellen6rz6 Bizottsagban betoltott tagsag megsziinik a valasztott személy

a) haladlaval vagy cselekvéképességének a tevékenysége elldtdsahoz sziikséges kérben

b)
c)
d)
e)

yyd

torténd korlatozdsaval,
lemondasaval,
visszahivasaval,
megbizatasanak lejartaval,

kizaro vagy dsszeférhetetlenségi ok bekévetkeztével,

5.4. Nem lehet a z Ellen6rz6 Bizottsag Elndke, EInokhelyettese vagy Tagja az a személy, aki

a) a MESZ Elnéke, Alelnoke, az EInokség tagja vagy a MESZ mas valasztott bizottsaganak
tagja

b) a MESZ-szel a megbizatasan kivil mas tevékenység Kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masként nem rendelkezik,

c) a MESZ célja szerinti juttatasbol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat,

d) illetve az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoéja.
Barmely k6zhasznu szervezet jogutdéd nélkiili megsziinését koveto6 két évig nem lehet
mas kozhaszni szervezet - igy a MESZ - Ellenérzé Bizottsaganak elnoke,
elnokhelyettese vagy tagja sem az a személy, aki olyan kozhasznu szervezetnél toltott
be - annak jogutdd nélkiili megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -

vezetl tisztséget, amely az ad6zas rendjérdl szdl6 torvény szerinti koztartozasat nem
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egyenlitette ki.

Az Ellen6rz6 Bizottsag Elnoke, Elnokhelyettese vagy Tagja, illetve az ennek jeldlt
személy koteles valamennyi érintett kozhaszni szervezetet - igy a MESZ-t is -
el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy vezet§ tisztséget egyidejilileg mas kozhasznu

szervezetnél is betolt.

Az Ellen6rzé Bizottsag Elnoke, Elnokhelyettese és Tagjai, valamint az Elnok, az
Alelnokok, tovabba az Elndkség tagjai kotelesek megbizasukrél lemondani tartés -

hat hénapot meghalad¢ - akadalyoztatasuk esetén.

Amennyiben az érintett személy akaddalyoztatdsa hat hénapnal révidebb ideig tart,
ugy az Elnokot az Elnokhelyettes, a Tagokat pedig a Péttagok, a valasztaskor kapott

szavazatok szama szerinti sorrendben helyettesitik.

5.4. Az Ellendrz6 Bizottsag feladata a MESZ Alapszabaly, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat,

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

a Pénzkezelési Szabalyzat és az egyéb Szabalyzatok szerinti miikddésének és gazdasagi

tigyeinek ellen6rzése.

Az Ellen6rz6 Bizottsdg megvizsgilja az Elnokség altal készitett éves beszamoldt és
kozhasznusagi mellékletet jelentést és az azokkal kapcsolatos megallapitasairdl

jelentést terjeszt a Kozgytilés elé.

Az Ellen6rzé Bizottsag Elnoke koteles az Elndkség tilésein részt venni, vagy

képviseletérol az Ellen6rz6 Bizottsag EIndkhelyettese utjan gondoskodni.

Az Ellen6rz6 Bizottsag Elnoke, Elnokhelyettese és Tagjai a Kozgylilés és az Elnokség

munkajaban e tisztségiik kapcsan tanacskozasi joggal vesznek részt.

Az Ellenorz6 Bizottsag tevékenységérol, tovabba az annak soran szerzett tapasztalatairol

és megallapitasairdl koteles a Kozgytilés el6tt beszamolni.

Az Ellen6rz6 Bizottsag legalabb félévente egyszer koteles tilést tartani, amelyet a testiilet
Elnoke - akadalyoztatdsa esetén az Elnokhelyettes -, az iilést megel6z6 legkés6bb 5.
napon ajanlott postai killdeményként vagy elektronikus tuton kiildott irasbeli meghivoval
hiv 6ssze. A meghivonak az tilés id6pontjanak és helyének megjel6lésén tul tartalmaznia

kell a megtargyalasra Kkeriil6 napirendet is.

Az Ellen6rz6 Bizottsag iilései nyilvanosak. Amennyiben a napirend jellege azt indokolja,
az Ellen6rzé Bizottsdg elndke az adott napirendi pont targyaldsaro6l a nyilvdnossagot
kizarhatja.

Az Ellen6érz6 Bizottsag iilése akkor hatarozatképes, ha azon a testiilet tagjainak

(beleértve a tisztségviseldket is) tobb mint 50%-a jelen van.
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(6)

(7)

6.1

6.2

7.1.

7.2.

7.3.

Az Ellenérz6 Bizottsdg a hatdrozatait egyszer(i szo6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

ol 7 . ey 7
Ncon ocofo ”. . O

Szavazategyvenldséqg esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni és a kiévetkezd

alkalommal ismét szavazdsra kell bocsdtani.

VALASZTOTT BIZOTTSAGOK - TAGFELVETELI BIZOTTSAG

. A Tagfelvételi Bizottsag EInokbdl, Elnokhelyettesbdl, két Tagbol és két Pottagbdl Aall,
akiket az Elnokség vdalaszt sajat tagjai kozll a tisztajitds alkalmaval. Amennyiben a
tisztajitaskor errél masként nem rendelkeznek, gy a kdvetkezé Kozgylilésig illetve az 0j
Elnokség dontéséig hivatalban marad. A Bizottsdg Elndke, Elndkhelyettese, Tagjai és
pottagjai megbizasuk lejartaval Gjravalaszthatok.

. A Tagfelvételi Bizottsag feladata a tagfelvételi kérelmek alapjan el6zetes értékelés és
hatarozathozatali javaslat elkészitése, amelyet az Elnokség kovetkezd iilése elé terjeszt.
Nincs sziikség a Tagfelvételi Bizottsag eljarasara azon esetekben, amikor a 4.§ 3.2. pontja

alapjan a tagfelvételi eljaras kiilon értékelés nélkiil az EInokség dontése alapjan torténik.
VALASZTOTT BIZOTTSAGOK - FEGYELMI BIZOTTSAG

A Bizottsag EInokbol és két Tagbol all, akiket az Elnokség valamely tag elleni fegyelmi
eljaras elrendelésével egyidejlileg, esetenként valaszt a fegyelmi tigy kivizsgalasara. A
Bizottsag tagja lehet barmely, az adott iigyben nem érintett MESZ-tag, aki nem tagja az

Elnokségnek.

Feladata a MESZ tagjai vagy testiiletei ellen felmeriils fegyelmi tigyek kivizsgalasa és az
tiggyel kapcsolatos irasbeli allasfoglalas kialakitasa, és annak - a Bizottsag javaslataval
egylitt - az EInokség elé terjesztése.

A Fegyelmi Bizottsag e jogkorében eljarva jogosult a MESZ barmely tagjatél irasban vagy
széban informéciét, illetve a MESZ-en Kiviili személyektdl tajékoztatast kérni, tovabba

barmely iratot, dokumentumot megvizsgalni.

7.4. Amennyiben az Elnokség a Bizottsag allasfoglalasat elfogadja, ugy egyidejlileg intézkedik

annak visszahivasarol. Ha az Elnokség sziikségesnek latja, az allasfoglalas kiegészitését,

illetve tovabbi vizsgalatot rendelhet el.

(8) KIZARASI ES OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

8.1 Vezeto tisztségviselé az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a

tevékenysége elldtdsdahoz sziikséges kérben nem korldtoztdk.
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8.2. Ha a vezetd tisztségvisel6 jogi személy, a jogi személy koteles kijelélni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében elldtja. A
vezetd tisztségviselokre vonatkozo szabdlyokat a kijelélt személyre is alkalmazni

kell.
8.3. A vezetd tisztségviselo ligyvezetési feladatait személyesen koteles elldtni.

8.4. Nem lehet vezeté tisztségvisel6 az, akit biincselekmény elkévetése miatt jogerdsen

szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hdtrdnyos

kévetkezmények alél nem mentesiilt.

8.5. Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit e foglalkozdstdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozdstol jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az
itéletben megjelolt tevékenységet folytaté jogi személy vezetd tisztségviseldje nem

lehet,

8.6. Az eltiltdst kimondé hatdrozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd

tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

8.7. A feliigyelobizottsdg tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvioképességét a
tevékenysége elldtdsahoz sziikséges kiérben nem korldtoztdk. Nem lehet a
feliigyelbbizottsdg tagja, akivel szemben a vezeté tisztségvisel6kre vonatkozé kizaro
ok dll fenn, tovdbba aki vagy akinek a hozzdtartozéja a jogi személy vezetd

tisztségviseldje.

6.§ AMESZ MUNKASZERVEI

)

Tertileti Csoportok

a) A MESZ tagjai Teriileti Csoportot hozhatnak létre. A Teriileti Csoport megalakitasat
irasban be kell jelenteni az EIn6kségnek, amely azt nyilvantartasba veszi.

b) A Teriileti Csoport célja az, hogy keretet biztositson a MESZ tagjai szamara ahhoz, hogy a
MESZ tagsaggal kapcsolatos tevékenységiiket helyben fejthessék ki és a Vezetd
segitségével tarthassak a kapcsolatot a MESZ szerveivel.

c) Teriileti Csoportot legalabb 6t MESZ tag alakithat, akiknek bejelentett lakhelyiik az adott
megyében, avagy régioban van és szakmai tevékenységiik is ahhoz a teriilethez
kapcsolodik. A Teriileti Csoport tagjai koziil Vezet6t valaszt.

d) A Teriileti Csoport sajat tigyrendje szerint miikédik, véleménye a csoport tagjai egyéni
véleményeinek 0sszessége.

e) A Teriileti Csoport a MESZ nevében jogokat nem gyakorolhat, kotelezettségeket nem
vallalhat.
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f) A Teriileti Csoport nem jogi személy, ezért gazdalkodasa a MESZ keretein beliil torténik.

g) A Teriileti Csoport tagjanak joga van a ,MESZ (Teriilet vagy megye név feltiintetéssel)
Csoport Tagja” megnevezést hasznalni.

h) A Teriileti Csoport megsziinik, ha tagjainak létszama 5 f6 ala csokken. Errdl a Vezetd
bejelentést tesz az Elnokségnek.
(2) Szakmai Csoportok
A MESZ tagjai - az Elnék, vagy az EInokség el6zetes jévahagyasa esetén - szakmai csoportot

hozhatnak létre.

a) Szakmai csoportot min. 10 f6 MESZ tag alakithat. A csoport maga vélasztja meg Vezetdjét,

hatarozza meg szakmai céljait és miikodésének ligyrendjét.
b) A MESZ tagjai egyszerre tobb szakmai csoport tagjai is lehetnek.

c) A szakmai csoport célja, hogy szervezeti keretet biztositson egy szlikebb szakmai
koz0Osség, épitészeti felfogas, vagy szakmai program, vagy meghatarozo személyiség koré
csoportosulé MESZ tagok szamara.

d) A szakmai csoportot annak Vezet6je képviseli.

e) A szakmai csoport Vezetdje és a MESZ Elnoke a feladatok 6sszehangoldsaban

megallapodnak.

(3) Munkabizottsagok

1. A MESZ két Kozgy(ilés kozotti idészakra allandé munkabizottsagokat és - sziikség szerint

- alkalmi munkabizottsagokat hozhat létre.

2. Az alland6 munkabizottsagok feladata egy-egy kiemelked6en fontos szakmai teriilet

tart6s miivelése és ezen keresztiil az ElIn6kség munkajanak alatamasztasa.

3. Az alkalmi munkabizottsagok feladata egy-egy meghatarozott, révid idén beliil
megvalodsithatd feladat elvégzése és ennek eredményeként javaslat kidolgozasa az

Elnokség szamara.

4. Az allandé6 munkabizottsag alakitasat az Elnokség hatarozza el. A munkabizottsag
miikodésére az Elnokség hatdrozata és iranyitdsa a mérvad6. Az é&llandd

munkabizottsagok tevékenységének dsszehangoldsa az Elnok feladata.

5. Alkalmi munkabizottsdgot az Elnokség alakit, miikodésére a létrehozé Elnokségi
hatarozat a mérvadé. Elvi irdnyitasa az EInok feladata.

6. Az Elnokség - sziikség esetén - mar miikodd allandé munkabizottsagot is megbizhat
meghatarozott, a bizottsag miikodési korébe vagéd rovid idon belill megvaldsithatd

feladattal.

24



(4) Kiilonleges Munkabizottsagok

1. A MESZ Elnéksége tartos, kiilonleges feladat ellatasara - ilyennek mindsiil a MESZ
rendszeresen megjelend kiadvanyainak szerkesztése (ME), fél évet meghaladé
idétartamu tovabbképzési formak iranyitiasa és a MESZ egyéb munkaszerveinek
tevékenységi korét meghaladd gazdasagi jellegli vagy kiilsé szervhez kapcsolédé
dllandé tevékenység testiileti irdnyitasa, - meghatarozott idére, de legfeljebb két

tisztujité Kozgylilés kozotti idészakra kiilonleges bizottsagokat hozhat létre.
2. A Bizottsag(ok) vezetdjét és a vezetd helyettesét az Elndkség valasztja meg.
3. A Bizottsag(ok) tagjait a Vezet6 javaslatara az EInokség kéri fel.

4. A Bizottsag(ok) vezet6je (Elnoke) koteles az Elndkséget a Bizottsag tevékenységérdol
tajékoztatni, rendszeresen beszamolni, valamint a Bizottsagot az Elnokség altal

jovahagyott munkaterv és a Bizottsag ligyrendje szerint iranyitani.
(5) ATITKARSAG
1. A Titkarsag a MESZ tigyviteli végrehajté szerve.
A Titkarsag feladatai:

a) a MESZ keretei kézott foly6 tarsadalmi munka megszervezése,

b) a MESZ tigyvitelével és gazdalkodasaval dsszefiiggd tevékenység megszervezése,
végrehajtasa és nyilvantartasa,

c) a MESZ vagyonanak kezelése,

d) a konyvtar és egyéb szolgaltatasok miikddtetése.

2. A Titkarsag a MESZ Alapszabalya és iigyrendje szerint tevékenykedik.
3. A Titkarsag hivatali vezet6je a Titkar, akit az EInok munkaltatdi jogkérben nevez ki.
4. ATitkar az Elnokség tilésein tanacskozasi joggal vesz részt.

5. A Titkir koteles a MESZ vezet- és munkaszerveivel egyiittmiikodni. Felels a MESZ

pénziigyi tevékenységének torvényességéért és szabalyossagaért.

7.§ AMESZ BEVETELE ES VAGYONA

1. A MESZ bevétele a kovetkezSkbél all:
a) tagdijak, melyek nagysagat a Kozgyiilés hatarozza meg,
b) a MESZ tevékenységéhez kapcsol6dé szolgaltatasok, rendezvények bevétele,
c) allami tAimogatas,
d) a MESZ vagyonanak hasznositasa folytan keletkezd bevételek,

e) A MESZ szervezésében megvaldsulé szakmai tevékenység bevétele,
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f) aMESZ részére juttatott adomanyok, 6rokségek, valamint egyéb bevételek,
g) alapitvanyi tAmogatasok.
h) magan-, 6nkormanyzati, ill. llami intézmények célzott tAmogatasai,
i) palyazatok atjan elnyert tamogatasok.
A MESZ vagyonat tételesen a vagyonleltar tartalmazza.

A MESZ a gazdalkodésa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jovahagyott koltségvetés
keretein beliil a jelen Alapszabalyban meghatarozott kdzhasznu tevékenységekre forditja. A
MESZ tartozasaiért sajat vagyonaval felel, a tagok a MESZ tartozasaiért sajat vagyonukkal

nem tartoznak felelsséggel.

A MESZ befektetési tevékenységet nem folytat, erre figyelemmel befektetési szabalyzattal

sem rendelkezik.

. A MESZ az éves beszdmol6t az dltaldnos szabdlyok szerint fogadja el.

26



8. § ZARO RENDELKEZESEK

8.1. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

A jelen Alapszabalyban nem szabdlyozott szervezeti és miikodési kérdésekrél az Elnokség

altal elfogadott Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat rendelkezik.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban rendelkezni kell olyan nyilvantartas vezetésérol,
amelybdl a Kozgy(lés, az Elnokség és az Ellen6rzé Bizottsag dontéseinek tartalma,
idépontja és hatalya, illetve a dontést tdmogatok és ellenz6k szadmardnya (személye)

megallapithaté.

8.2. Nyilvanossag

A MESZ szervei déntéseinek érintettekkel valé kozlési, illetve nyilvanossagra hozatali
maodjat a jelen Alapszabaly akként szabalyozza, hogy - az érintetteknek torténd kozvetlen
kikiildésen til a MESZ honlapjan teszik kézzé a vezetd szervek dontéseirdl szélo
jegyz6konyvet, illetve hatdrozatait, az Ellenérzé Bizottsag hatarozatait, tovabba a MESZ
hatalyos Alapszabdlyat, Szervezeti és Miikodési szabalyzatat, valamint a Kézhasznusagi

Mellékletet Jelentést.

A MESZ miikodésével kapcsolatos iratokba betekinteni a Titkarsaggal torténd elGzetes
idépont-egyeztetés alapjan a 1088 Budapest, VIII. ker. Otpacsirta u. 2. sz. alatti MESZ
székhazban hétkéznapokon munkaidében lehet.

A MESZ miikodésének, szolgaltatisai igénybevétele moédjanak, beszamoldi kozlésének
nyilvanossagat akként biztositja, hogy az ezekkel kapcsolatos szervezeti eseményekrdl,
rendezvényekrdl és szolgaltatas igénybevételi lehet6ségekrdl szolo tdjékoztatot, tovabba

az elfogadott szervezeti beszamoldkat a MESZ hivatalos internetes honlapjan kézzéteszi.

A testiileti iilésekrdl, rendezvényekrél azok idépontjat megel6z6 legkésébb 8. napon a fenti

modon kell tajékoztatni a nyilvanossagot.
A testiiletek dontéseir6l szol6 hirdetményt a szervezeti eseményt kdvetd
- legkés6bb 5. napon a hivatalos internetes honlapon,
- legkozelebb megjelend lapszamban a MESZ hivatalos lapjaban kell kézzétenni.
A MESZ szolgaltatisai igénybevételének lehetSségét az igénybevétel kezdd idépontjat
megel6z6 legkésébb 5. napon Kkell kézzétenni a fenti médon. Az erre vonatkozo

hirdetményben meg kell jelélni az igénybevétel moédjanak technikai feltételeit (pl.:
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rendezvény nyitva tartdsanak ideje, az egyszerre igénybevevok létszama stb.), az id6pont

(id6tartam) és a helyszin pontos feltiintetésével.

A jelen Alapszabdlyban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgdri Térvénykonyv és az egyestilési
jogrél, a kézhasznu jogdlldsrdl, valamint a civil szervezetek miikédésérdl és tamogatdsdrdl szolé

2011. évi CLXXV. térvény (a tovdbbiakban: Civil tv.) rendelkezései az irdnyadok.

A jelen egységes szerkezetil Alapszabdly a 2015. augusztus 26. napjdn megtartott Kézgyiilésen

elhatdrozott, vastagitott, dolt betivel kiemelt mddositdsokkal egységes szerkezetbe foglaltan

keriilt elfogaddsra.

Kelt, Budapesten, 2015. évi november hé 11. napjan

Sdros Ldszl6 Gyérgy DLA
A MESZ elnéke

Jogi képviseldi zaradék:

megfelel az - Alapszabdly médositdsok - alapjdn hatdlyos tartalmdnak.

Dr. Mayer Erika

Az altalam készitett Alapszabdlyt ellenjegyezem Budapesten, 2015. évi november ho 11.

napjdn

Dr. Mayer Erika

vezetd ligyvéd

Mayer & Tdrsai Ugyvédi Iroda

1137 Budapest, Radnéti Miklés u. 38. 1./7.
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