MEGHIVO

Tisztelt MESZ Tag!
Ezitton hivom meg a Magyar Epitémiivészek Szévetsége 2015. évi rendes Kozgyhlésére
Helyszin: Pesti Vigad6, Makovecz terem
1051 Budapest, Vigad6 tér 2.
Idé: 2015. majus 4. hétf§ 10 6ra (regisztracié 9 6ratol)

Hatarozatképtelenség esetén a megismételt Kozgyilést 2015. majus 4-én, 10:30 6rakor keriil
Osszehivasra a Pesti Vigadé Makovecz termében. A megismételt Kozgydlés a megjelentek
szamatd] fiiggetleniil hatarozatképesnek mindstil.

Program

Megnyit6 Saros Laszl6 Gyorgy DLA elnok, MESZ
Koszonték  prof. em. Fekete Gyorgy elnok, MMA
Filleky Zsolt, épitészeti és épitésiigyi helyettes dllamtitkar, Miniszterelnokség
Dr. Hajnéczi Péter elnok, Magyar Epitész Kamara
Winkler Barnabas DLA, elnok , SZIMA P'.',pitc'imﬁvészeti Osztaly
Simonffy Marta eln6k, Magyar Képzémiivészek és Iparmivészek Szovetsége

Tima Zoltan, épitész el6adisa a Kossuth Lajos tér rekonstrukci6jarél
Emlékezés az el626 Kozgyilés 6ta elhunyt MESZ tagokra
Jubilalé MESZ tagok készéntése
Kitiintetettek készontése
Beszamol6 a Vedres Gyorgy-dijrol
Ugyrendi déntések
Hatarozatképesség megallapitasa
Levezeto elnok megvalasztasa
Jegyzokonyv-vezet§ és hitelesitSk megvilasztisa
Szavazat-szamlalé Bizottsag megvilasztasa

Napirend elfogadasa

Napirend
Elnoki beszamold Saros Laszl6 Gyorgy DLA
Ellenérz6 Bizottsag beszamoldja Marosi Miklés, a Bizottsag elnoke

2014. évi kozhasznisagi jelentés
2014. évi koltségvetési beszamold
2015.évi koltségvetési tervezet
A régi-tj Magyar Epitémiivészet Szegb Gyorgy DLA, fészetkesztd
Alapszabaly médositasa Dr. Mayer Erika a MESZ jogi képviseldje
Tagdi) megallapitasa
Hozzaszolasok, szavazas
Egyebek
Zarszo
Kisérd kiallitas
Dr. Klein Rudolf: Kelet-K6zép-Eurdpa zsinagogai

A beszamolok lényegi 6sszefoglaléja a MESZ hivatalos honlapjin (www.meszorg.hu) elérhetd.
Budapest, 2015. aprilis 24.

Udvoézlettel, ‘ "y O
Saros Laszlé Gyorgy DLA elnok
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HATAROZATI JAVASLATOK

/ 2015. (05.04.) sz. MESZ Kozgyiilési hatirozat
A MESZ Kozgyilése a MESZ Elnokének 2014 évi munkajardl sz616 beszamoléjit
........ igen, ........ nem szavazattal, ........ tartozkodas mellett elfogadja / nem fogadja el.

/ 2015. (05.04.) sz. MESZ Kozgyiilési hatirozat
A MESZ Kozgyilése a MESZ Ellenbrz3 Bizottsaga Elnokének a Bizottsag 2014 évi munkijardl
520616 beszamoldjat
........ igen, ........ nem szavazattal, ........ tartozkodas mellett elfogadja / nem fogadja el.

/ 2015. (05.04.) sz. MESZ Kozgyiilési hatirozat
A MESZ Kézgyilése a MESZ 2014. évi kéltségvetési beszamolojat
........ igen, ........ nem szavazattal, ........ tartézkodas mellett elfogadja / nem fogadja el.

/ 2015. (05.04.) sz. MESZ Kozgyulés1 hatirozat
A MESZ Kézgytlése a MESZ 2014, évi kézhaszntisagi jelentését
........ igen, ........ nem szavazattal, ........ tartézkodas mellett elfogadja / nem fogadja el.

/ 2015. (05.04.) sz. MESZ Kozgyulés1 hatarozat
A MESZ Kozgytlése a MESZ 2015. évi koltségvetési tervezetét
........ igen, ........ nem szavazattal, ........ tartézkodas mellett elfogadja / nem fogadja el.

/ 2015. (05.04.) sz. MESZ Kozgyiilési hatarozat
A MESZ, Kézgytilése a MESZ Alapszabalyat a 2015. évi elSterjesztés szerint
........ igen, ........ nem szavazattal, ........ tartézkodas mellett elfogadja / nem fogadja el.




Einéki beszdmold a MESZ 2014. maijus 5-t8l, 2015. mdjus 4-ig

terjedd idészakardl

Tisztelt HoIgyeim és Uraim, kedves Kollégdk!

Szérnyl, ami az id&vel térténik. Rohan. Harom nap mdlva lesz hdrom éve, hogy
megvdlasztatott a Magyar EpitdmUvészek Szdvetségének vezetdsége. Ez a tény, a
megujult, s most Ujra pontositas eldtt dlld Alapszabdlyunk szerint arra kbtelez, hogy
beszdmoliok Onék elétt / Eléttetek az elmult év munkdjardl, térekvéseirdl,
torténéseirdl. Lévén, hogy ez mdr kétszer is bevdlt, mert egyféle ,,fogddzét” adott,
talén a legjobb, ha elévesszUk az elndki és elndkségi programot, és bemutatom,
hogy id&éaradnyosan hovda sikerOlt  eljutni  mostandig, hiszen vdllaldsunk
hdromnegyedéhez érkeztlnk.

e FElkészUlt az Alapszabdly mddositasa/pontositdsa, amit tavaly a KézgyUlés
elfogadott. Tekintve, hogy az Alapszabdly mddositasa a Kézgydilés kizardlagos
joga, most is itt &l a programfizetUnkben, az idékdzben az Uj Polgdri
Torvénykdnyv miatt kdtelezben modositott valtozat, amit ugyancsak el kell
fogadnunk. Es a vdltozast mutatja az is, hogy ezt most mar a jelenlévdk
hdromnegyedének kell elfogadnia ahhoz, hogy Ujra ,,él6" jogszabdlyunk
legyen. A nap sordn még megkérem dr. Mayer FErikat, dllandé jogi
képviseldnket a részletek ismertetésére.

o Jollehet a MESZ, céliagndl fogva az épitészetet, avagy az épitészeti mindséget
kell, hogy képviselie, de nem lehet sz6 nélkUli olyan esetekben, mint példéaul
az 1032/2015 (I. 30.)Korm. hatdrozat, ami a Minisztereindkséghez kerUlt
épitésigy legkevesebb tiz évére is kihatdssal 1évd, az épitészet terlletét 17
pontban targyalja. Ennek nem minden pontja vonatkozik kézvetlenUl rank, de
vannak terOletek, amelyekben kifejezetten hallatni kell szavunkat. llyen a
hatdriddben mindenek elé emelt Magyar Epitészetpolitika. Ennek tételes
szOvegszerkesztett vdltozata elkészilt, és annak végsé megfogaimazéjdhoz,
Bodonyi Csaba nevéhez fizddik. De ilyen a META, (Magyar Epitészeti Tandacs),
amire ugyancsak adtunk javaslatot, mégpedig oz MMA EpitémQvész
Tagozataval egyeztetve. Ide kell sorolni, mint 1€t0nk egyik alapelemét is a
szerz8i jogi védelmet. Tavaly errdl a KézgyUdlésen adott beszémoldt kollégdnk
Vajai Tamds DLA. Szerepe most is megkerllhetetlen, dm most sokakkal
osszefogva kell tennie/tennink, mert ezt a jogunkat Idthatdéan sok tdmadds
éri. Ugyancsak részesei vagyunk Bdlint Imre DLA és Varga Tamds DLA révén az
oktatds korlli  kérdések megvdlaszoldinak. Mindez igen szoros, kotoH
menetrendben ,halad”, aminek végs® hatdridejéll e nydr, junius vége
neveztetett meg.

o FElkészOt az SzMSz-Onk, amit elndkséglnk elfogadott. Az &sszes 16bbi
szabdlyzatunk elkészUltérél mar egy éve beszdmoltam.




Beszélni kell a tagnyilvantartésrél. Tagjaink létszadma 513 6. Tavaly ez a szam,
ebben a beszdmoldban még csak 472 {6 volt. Orémteli, hogy kiléndsen
vidéki kollégdink a folytatédd, kihelyezett elndkségi Ulések nyomdan sorra
alakitigk Ujra, (vagy meg) helyi szervezeteiket és sokan kérik felvételUket a
MESZ-be.

+«De ha mdr a taglétszdmndl tartunk, oromteli, hogy egyre 1dbben
jelentkeznek, hogy menjink el hozzdjuk is, tartsunk ott is kihelyezett Ulést,
aminek egydltaldn nem az a lényege, hogy ott megjelenink. Ennél sokkal
fontosabb egymdas megismerése, elismerése annak a munkdnak, amit ottani
kollégdink végeznek, eredményeikkel egyUtt. A sor, mdra mér elmondhatd,
impozdns. Nem art attekinteni. Mar jartunk Miskolcon és a MUegyetemen,
majd Pécsett, Kassan, Gybrben, Debrecenben, Sopronban, Kecskeméten,
Kaposvaron. A példdk hire teried. Mdra mar sok meghivasunk van. Hivnak
Gyuldra (atrGndulva testvérvdrosukba Aradra), Szegedre (atrdndulva
Szabadkdra) Veszprémbe, Egerbe. Es szeretnénk még annyi helyre menni. Ha
meg elfogynak, Ujra kezdjok.

Az MMA tavaly létrehozta az Elsé Epitészeti Nemzeti Szalont. Ennek kurdtora
kollégdnk, a Régi-Uj Magyar Epitémaivészet f8szerkesztéje Szegd Gydrgy DLA
volt. Erdl a helyrdl is kdszdnetet kell, mondjak/mondjunk kivald munkd&jéért.
Ami szdmomra kUIdn &érém, hogy a szalon kdzben/utdn tortént kinevezése
mellett — ami a MU0csarnok mdlvészeti igazgatdjavda tette, — hlségesen
megtartotta fészerkesztéi pozicidjat, faladatdt. Nagy érom volt az is, hogy a
Szalonon sokan kidllithattunk, és jutottunk/juthattunk kOl6nb6z6 szerepekhez.

A Szalon utolsé két napja adott helyet a tervezett, Karpdt-medencei Nyolcak
megalakuldsdnak. Ennek kilénleges fényt adott az, hogy az UIA Durban-ben
frissen megvdlasztott eindke Esa Mohamed Ur és a Il. Régié Ujravdlasztott
alelndk asszonydnak Deniz Incedayi-nak elsé hivatalos Ufja Budapestre
vezetett. Pontositanom kell, az eredmény nem volt teljes siker, mert Ukrajn&abdl
nem tudott akkor ideutazni az ottani szbvetség képviseldje, akkor még nem
kivant részt venni a szerb szbvetség, és nem sikerUlt kontaktusba kerUlinink a
szZlovénekkel sem. VégezetUl az ugyan megjelent szlovdkiai koliéga csak, mint
~medfigyeld” irhatta ald a megdllapoddst. Mara azonban ennél sokkal jobb a
helyzet. Ez alatt azt értem, hogy janudr 23-25. k6z6tt Zagrdbban jartam az UIA
hogy a megfigyeldi statust rendes tagi értéklre emelik. Az ott megjelent ukrdn
aleindk asszony jelezte, hogy érémmel csatlakoznak. igy nyilatkozott a szerb
elndk Ur is. Reményeim szerint még ezen a nydron létrejdhet a telies kor.
(Kétségtelen azonban, hogy délvidéki bardtaink vitatidk a Karpat-medencei
elnevezést.

Tagjaink kdtelezettségeirdl szdlva, el kell mondanom azt is, hogy a MESZ-ben
tavalyig a 70 évet megért tagjainknak nem kellett tagdijat fizetniOk. Ha csak
nem akartak. A fiatalok sz&dmdra pedig, 30 éves kor alatt lehetévé tettUk,
hogy, ha nem tudnak, ne fizessenek tagdijat, ha csak nem akartak. It
azonban emlékeztetnem kell Ondket/Benneteket arrdl, hogy a jog ebbe is
belenyult, mondvan, hogy tagdijat mindenkinek fizetni kell. Széval mindezzel
oda lett a tisztelet és az elegancia. Még mindig nem értem, hogy erre miért
kellett jogot formdlni (inkdbb torzitani)2




nRendezzUk kapcsolatainkat hazon beldl. Ne csak igérvény szintjén” — irtam.
Kapcsolatunk ,,Az Epitészek H&za" haszndldival, véltozatlanul rendben van.
Ebben az egymds megértése, segitése a legfontosabb szempont.

Lassan sokak dltal ismert lesz az Un. ,eIndki tedzds". Ezt a kezdetekkor a
kapcsolat kiépitésére vezettem be, egy informdlis kapcsolat képében. (Mint
tudjuk, a ,kdtelezd” sokmindennek éppen a fényét, a rugalmassagdt veszi el.)
Ezen taldlkozdsok kapcsdn és sordn elég sok infformdacidhoz jutunk és juttatunk
masokat. Ha valamire, 0gy példdaul a szakmai/szervezeti tervezett, vagy valds
véltozdsok ismeretére van szikségink. Es ezek egy-egy illusziris vendégink
révén gyakorta sokkal egyszerdbben megszerezhetéek, mint ahogy azt mi
hinnénk, vagy gondolndnk. Ebben a szdndékban az 0. n. ,,Miskolci Nyolcak”,
vagy taldn 16bbszér hallani igy, hogy a ,Nyolcak” vannak nhagy
segitségUnkre. Idei vendégeink kdzott kdszOnthettUk dr. Badn Ldszlét, Flleky
Isoltot, Saghi Attilat, vagy L. Simon Lészlét. De vendégink volt dr. Hoppdil
Péter kultirdért felelds dllamtitkdr is. Eppen ezért, ezt a szokdsunkat nem
kivGnom feladni, mdr csak azért sem, mert vdltozatlanul sokan igénylik ezt a
~féorumot”. Tekintve, hogy ez a férum sz0k koér0, aki szeretne, elére elkUldheti
kérdéseit.

wn1€gylUnk a hazért is végre.” — itam tavaly. Ennek az volt a lényege, hogy
mindent meg kell tennink azért, hogy a hdz, dllami tulajdonbdl végre a
sajatunké lehessen. Tébbfronty tdrgyaldsokat kezdtem, az Ugyben érintett
dllamtitkérokkal.” Az akkori targyaldpartnereink ma mar egészen mashol
végzik munkdjukat, mert a ,varjuk meg a vdlasztdsokat” csititdsa ma Ujabb
varakozésba fulladt. Ez az, ahol még mindig tUrelmet kérek. Jut eszembe,
mUJkddésem kdzben magammal szemben is ez a legnagyobb kihivas. A
tOrelem.

Tavaly arrdl szdmoltam be, hogy ezt a munkdat is elkezdtUk. Nagyon sok
rendezvényfejlesztdvel, rendezvényszervezdvel targyaltunk. Most Ogy latszik,
hogy Kerekes Gydrgy alelndk Ur aktiv segitségével megtaldltuk azt a személyt,
aki a kérnyék, a hasonszrJ kulturdlis szervezetek j6 ismerdjeként tdmogatdnk
lesz. Célunk, hogy a hdz egy igen aktiv kultr-gasztro centrumma legyen oft,
ahol sok a vendégld, kavézd, de éppen ezért hdla Istennek a fiatal is.
Kapcsolatainkat kiterjesztjik a fiatal épitészszervezetek felé is.

Gode Andrds belséépitész vezetésével tervek készllnek a ,soha be nem
fejezett” Epitész Pince megUijitdsdra, az ezer éve hidnyzd Kdnyves Pont
kialakitdsara, a Kos terem telijes megUjuldsdra kdvézdéstdl, U) bejaratostdl,
vilagitdsostdl. Az egyedUli akaddly itt is a hianyzd pénz, amit — ha mar tudjuk,
hogy mennyi hiGnyzik — taldn egyszerlbb lesz megtaldini.

A hdzon kivUli kapcsolataink sordn, ugyancsak idézetként ,beszélnUnk kell a
meguijitott KOIUgyi BizottsGgunkrdl is. Elképzeléseiket tavaly mdar Idttuk. ebben
a beszdmolé fizetben szerepel Fazakas Gyorgy kollégdank irdsa, ami legkivalt
a jovorél szél, de ugyanitt szerepel Mikd LaszId beszamoldja is a ciklusunk elbtt
megkezdett, a MESZ elkdtelezettsége miatt dltalunk folytatott kinai
kapcsolatrdl. Egyértelmdvé valt, hogy a sanghaji Hudec Memorial Hall
Ugyében 2011-ben megkdtdtt négyoldali megdllapodds tarthatatlan, igy az
idén oktdober 21-én lejaré vdllaldst nem kell tovdbbvinnink, irtam. Ehhez
képest a Hudec Memorial Hallba befektetd Uzletasszony, meguijitési
szdndékkal, a lejaré hatdriddé kdérnyékén megkeresett  bennlnket,
elfogadhatatian hatdridejd kiutazdsra felszdlitdssal. Mi ezt a fajta diktumot




nem tudtuk és nem is akartuk elfogadni. Ezért javasoltunk egy tavaszi konkrét
programhoz kbthetd utazdst, amire azonban semmiféle visszajelzés nem
érkezett. A j6vOrdl sz6l6 elképzelés azonban részUnkrdl kizardlag a Sanghaii
Magyar Fékonzulatussal képzelhetd el, ahol azonban telies személyi csere
tértént. Szdndékunk szerint a nevezett volt Hudec rezidenciat el kellene
hagynunk, mert a célok teljesitésére sokkal jobb lehetéségek is kindlkoznak.
Prébdlkozdsaink ennek mentén pillanatnyilag nem tekinthetbek sikeresnek.

e Az UlA-ban vdllalt szereplnk és kotelezettségeink mentén Srommel
szdmolhatok be arrdl, hogy mind Fazakas Gydérgy, mind Tima Zoltdn
kollégdnkat az UIA Santorinin tartott konferencidjat kbvetden bevdlasztottdk a
Szakmagyakorldsi Munkabizottsdgdba. SikerUkhdz gratuldlunk. Természetesen
e mellett itthon is rengeteg feladat vér rgjuk. Elkezdtek egy sorozatot, amely a
fiatalokkal kapcsolatos legfontosabb kérdések kéré szervezhetd eléaddsokat
tartalmaznd. Természetesen m0kddésink e tekintetben is az NKA-s
pdlydzataink sikere mentén lesz megitélhetd.

e Ugyanigy vélekedem a V4-ek csoportjd@rdl is. Tekintve, hogy a csoport
megalakitdsdt magdnak tekinté Kdlman Emndé DLA minden tisztségérdl
lemondva kilépett a MESZ-bél, a Tavaszi Nemzetkdzi Epitészkongresszus idejére
id6zitve magdnemberként megalapitott egy alapitvényt, amibe bevonta a
masik hdrom alapitd szervezet akkori elndkeit is. Mindehhez megszerezte a
Visegrdd Fund és Sz8cs Géza tdmogatdsat. Tekintve azonban, hogy a MESZ
égisze alatt Iétrehozott V4 Epitészeti Tarsuldst soha, senki nem szintette meg, a
Kalman Erné féle formdaciét nem tudjuk a csoport mUkddésének folytatdsat
jelentd kdzdsségnek tekinteni. Az ezzel kapcsolatban, széles kdrben kdzzétett
hireket sajtd helyreigazitdsként kdzzétettem. Mivel a V4 Epitészeti Tarsulasnak
soha nem volt mdkddési szabdlyzata, felkértem Fazakas Gydrgy urat a MESZ
KOlOgyi Bizottsdgdnak elndkét, hogy ennek megszervezésében és
testvérszervezeteink aktivizéldsdban legyen segitséginkre.

e Vdltozatlan a Fiatalok Feketén Fehéren program is. Meglepd, hogy mennyi
friss munka Iathatd ebben az inséges idében. Igaz, z6mében csak tervekben.
Am szdmomra pontosan ez fejezi ki a szakmai élniakardst. Alapszabdlyunk is
szamit rdjuk. A nyerteseknek, ha jonnek, tagjaink kdz6tt a helye.

¢ A megbecsilés jele az is, hogy a MESZ megszervezte — idén mar harmadszor —
a Vedres Gydrgy-dijat, amelyet a jeles épitész dzvegye, mint 6rokhagyd
hagyomdnyozott rdnk, és amely dijat most, kellett volna dtadtunk. A sok
helyen megijelent felhivasaink ellenére az érdeklédés sajnos még mindig nem
akkora, mint amire szamitottunk, dm én ezt vdltozatlanul az elmult évek
munkainséges idészakdnak tudom be. Egyetértve a szakmai zsUri déntésével,
ha valahol, hat éppen a MESZ-ben ragaszkodjunk a magas szinvonalhoz. A di
rangjdhoz pedig csak hozzdjérulhat az, ha nem minden évben adjuk ki, csak
azért, hogy legyen.

Tisztelt Holgyeim és Uraim! Most sem akartam semmiféle sikertérténetet kdzreadni. Ez
sokkal inkdbb tekinthetd egy feszes beszdmoldnak az elmilt egy évrél. Az ElIndkség
dolgozik, az eredmények nem rosszak. Sajnos, szdndékunkat és mozgdsterlnket az
anyagiak hidnya, de mondjuk inkdbb Ugy, hogy szUkds volta befolydsolja. Tavaly az
NKA-ndl toértént, tdmogatdsunkra szélé pdlydzatainkon a kért 6sszegek kevesebb




mint harmaddt kaptuk csak meg. lzgalommal Varom/vérjuk az idei ddntéseket.
TevékenységUnk szerves része az egyes pdlydzati helyek és pdlydzatok felkutatdsa,
pdlydzatok elkészitése. Orémmel jelenthetem, hogy - Ugy latszk ,haladd
hagyomdannyd lett tavalyi kérésink sikere, elértUk azt, hogy az idénre kért UIA
tagdijra szél6 tdmogatdsunkat, mdr tavaly megszavazidk, igy elkerllhettik, hogy a
tdrgyévnek ne csak az utolsé hdrom-négy hdénapjéra vdlhassunk szavazatképes
tagokka.

Tudom, hogy sok mindenrél nem esett sz6, mint példaul az Epitészet vildgnapjardl,
kapcsolatainkrél mdas moavészeti szervezetekkel, egyetemekkel. Kidllitdsainkrdl.
Kapcsolatunkrdl a Palota-negyeddel akik rendszeresen ellGtogatnak hozzdnk.
Természetesen segitségért is. TGmogatdlag és aktiv résztvevdként vettlnk részt az Ybl
EgyesUlettel az Ybl bicentendrium eseményeiben. Nem beszéltem pdlydzatokndl, a
megujuldst jol vevd, finanszirozdsdban hdrom évre megoldddott, — mar évi tiz
szdmmal megjelend - lapunkrdél, a mdra mar a facebook-on is ott 1évé honlapunkrdl,
aminek vditozatlanul a megujitdsén dolgozunk, mert kider{lt, hogy javitgatésokkal
nem megyUnk sokra. Ami ehhez (is) szUkséges, az a pénz. Terveinkhez képest ennek
azonban szdkében vagyunk. Erre is kérek még egy kis tUrelmet. Nem beszéltem az
épitészeti fotdpdlydzatainkrdl, amiknek tavaly és idén két nagyszabdsu vdaltozatat
jelentettUk meg a Miniszterelndkséggel kdzdsen. Nem szdltam kapcsolatainkrdl mas
szervezetekkel. A bennUnket kiemelt tdmogatotfjdnak tekintd Magyar MUvészeti
Akadémidrdl, akik rendszeres anyagi tdmogatdsa nagyon fontos forrdsunk. Nem
szoltam a BEK mOkédtette FUGA-rdl. VelUk kdzds terveink vannak a kidllités
szervezések terén. Szerettem volna egy Osszefogott beszémoldt tartani. Kérem
Ondket/Benneteket ennek megitélésére. En GOgy latom, hogy vallaldsaink
idéardnyosan teljestltek és a ciklus végéig teliesithetéek. Kosz&ndm mindenki
tOrelmét.

Budapest, 2015. Gprilis 22.

S

Saros Laszlé Gydrgy DLA

a MESZ elndke




MAGYAR EPITOMUVESZEK SZOVETSEGE

2014.évi kéltségvetési beszamolo

(e Ft-ban)

2014.évi 2014.
tervezet | évi beszamolé

BEVETELEK

2013.évi felhasznalhaté maradvany 6.464 5.764
2013.évi NKA palyazati maradvany 12.100 12.800
2013.évi maradvany 6sszesen: 18.564 18.564
Miikddési bevételek:
| Tagdij 3.800 2.473
Mikodési tamogatas (MMA) 6.000 6.000
Koltségtéritések (MEK, BEK, Epitész pince, Mesteriskola) 15.500 14.851
Kézlizemi dij hozzajarulas (Epitész pince) 3.000 3.770
Mikddési bevételek Osszesen: 28.300 27.094
Kézhasznu bevétel (360 e Ft Construma kiéllitas, 100 e Ft egyéb) 500 460
| Egyéb bevételek:

Rendezvényekkel kapcsolatos bevételek 2.000 1.681
2014.évi NKA palyazatok 10.000 8.370
UIA tagdij 1.170

Ybl 200 Plakat palyazat 1.000

MESZ székhaz programok 1.200

V-4 kidllitas 600

Ev épitészeti fotdja 400

Epitészeti Vilagnap 800

Gyokerek és agak kiallitas 1.400

UIA programok 2.000

2014.evi NKA palyazat — Régi-Uj Magyar Epitdmiivészet 18.000 18.000
Zsinagoga épitészet Kelet- Kbzép Eurdpaban c. kiallitas bonyolitasa 5.698 5.698
(Kalagyminisztérium)

Construma kiallitassal kapcsolatos bevétel 320
Epitészet/Oktatas - MMA 3.500
K8 Konferencia - MMA 2.000
Visegradi épitésztabor - MAHIR 1.160
Fotopalyazat lebonyolitasa (Miniszterelnékség) 7.500 16.000
Arfolyam nyereség - értékpapir ' 438
Kamat 73
Régi-0j Magyar EpitémUvészettel kapcsolatos 4.000 3.655
bevétel (eléfizetésbél, hirdetésbol)
| Egyéb bevételek 6sszesen: 47.198 60.895
BEVETELEK MINDOSSZESEN: (el6z6 évi maradvény+tirgyévi bev.) 94.562 107.013
KIADASOK

Személyi jellegii kiadasok

Alkalmazottak bérkéltsége 8.400 8.191
Személyi jellegil egyéb kifizetés (étkezési utalvany,egyéb kéltségtérités) 800 486
Megbizasi dij 200 72
Kozterhek (bérek, megbizasi dijak, természetbeni juttatés utén) 2.800 2.947
Személyi jellegii kiadasok sszesen: 12.200 11.696

S\,




Fenntartasi kiadasok:
Kézuzemi dijak(viz,csatorna,aram,gaz,szemétszallitas) 6.800 6.529
2013.évi gazfogyasztas kulénbézet (elszamold szamla alapjan) 876 876
Posta, telefon, internet 1.300 1.182
Székhaz biztositasi dija 450 430
Karbantartasi, javitasi kdltségek 380 326
Takaritas 1.700 1.970
Fenntartasi kiadasok 6sszesen: 11.506 11.313
| Egyéb miikddési kiadasok:
Szakeértés, tanacsadas 700 250
Irodaszer, nyomtatvany, eszkéz beszerzések 1.000 1.109
Sokszorositas, egyéb szolgaltatas 600 616
Kdényvbeszerzés, kataldégus 228
Honlap fenntartas fejlesztés karbantartas 800 668
Tavfelugyeleti dij — riaszto, tlzjelz6 500 400
Belf6ldi utazasi, szallitasi kdltségek 300 218
Kulfoldi utazasi kéltségek,részveételi dij 350 449
Kihelyezett elndkségi llésekkel kapcsolatos kiadasok 680
Szabalyzat készitése 200
Vedres Gyorgy dij 150 135
Ybl Egyesdlet - tamogatas 100
Reprezentacid 500 258
Bank koltség,egyéb raforditasok 600 759
iogi tanacsadas 1.700 1.154
MESZ kozgyilés 200 85
| Egyéb miikddési kiadasok §sszesen: 7.600 7.109
Miikddési kiadasok mindésszesen: 31.306 30.118
(szemelyi jelllegl +fenntartasi+egyéb miikddési kiadasok)
Egyéb kiadasok
2013.évi NKA palyazat felhasznalasa 11.700 12.375
2014.évi NKA palyazat felhasznalasa 10.000 7.262
2013/2014.évi NKA palyazat felhasznalasa — Régi-tj Magyar 18.000 18.000
Epitémivészet
Zsinagoga épitészet Kelet- Europaban c. kiallitassal kapcsolatos kiadasok 5.200 2.394
Nevezési dij - NKA 317
Construma kidllitassal kapcsolatos kiadasok 570
UIA kongresszusairél forgatott TV ,misorokbol film dsszeallitasa,forditas 600
Visegradi épitésztaborral kapcsolatos kiadasok 655
K8 Konferencia - MMA 1.959
Epitészet/oktatas - MMA 3.476
Fotépalyazat bonyolitasaval kapcsolatos kiadasok 7.300 13.531
Régi-Uj Magyar Epitémiivészettel kapcsolatos kiadasok (eléfizetésbdl, 3.000 4518
hirdetésbél)
| Egyéb kiadasok dsszesen: 55.200 65.657
KIADASOK OSSZESEN (MGkddési kiadasok+egyéb kiadésok) 86.506 95.775
Kényvel6 program bdvités (eszkéz) 85
KIADASOK MINDOSSZESEN: 95.860
Maradvany: 8.056 6.653
NKA palyazati maradvany: 1.500
Zsinagéga kiallitassal kapcsolatos maradvéany: 3.000
Maradvany dsszesen: 11.153
MINDOSSZESEN (Kiadasok minddésszesen+maradvany) 94.562 107.013

Sl
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Kiadasok (kdltségek, raforditasok) dsszesen 95.775
2014.évi tervszerinti értékcsokkenési leiras 1.104
Mérlegbeszamolé szerinti 6sszes kdltség, raforditas 96.879
2014.12.31.-i pénzmaradvany (bankszamla, hazipénztar) 5.528
Ertékpapir 2.603
Kévetelések (vevd) 9.430
Athuzédé NKA palyazati maradvany 1.800
Szallitok -5.549
Athuzédé bérek, kézterhek -1.220
AFA befizetési kételezettség -1.439
Maradvany: 11.153

Budapest,2015.marcius 10.

| / 7 L | g
Récrééiigéa

gazdasagi vezetd
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Statisztikai szdmjel vagy adészam (csekkszdmlaszam)

MAGYAR EPITOMUVESZEK SZOVETSEGE
1088 Budapest, Otpacsirta u.2

KOZHASZNUSAGI JELENTES
2014.év
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Statisztikai szamjel vagy adészdm (csekkszamlaszidm)

A szervezet alapadatai

Szamviteli beszamold

Kimutatas a koltségvetési timogatas felhasznalasarol
A vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas

A cél szerinti juttatasok kimutatasa

S ® &2 W L =

A kozponti koltségvetési szervtol, az elkiilonitett allami pénzalaptdl, a helyi
onkormanyzattol, a telepiilési dnkorményzatok tarsulasatdl, és mindezek szerveit6l kapott
tamogatasok mértékének kimutatasa

7. A vezet6 tisztségviseloknek nyujtott juttatisok értékének illetve Gsszegének kimutatisa

8. A kozhasznt tevékenység tartalmi beszamoldja

13
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Statisztikai szamjel vagy adészam (csekkszdmlaszam)

1. A szervezet alapadatai

L

Megnevezés: Magyar Epitémiivészek Szévetsége
Képviseld: Saros Laszlé Gyorgy DLA

Székhely: 1088 Budapest, Otpacsirta u.2.
Levelezési cim: u. a.

Adodszam: 19661380 2-42

Kozhasznusagi fokozat: K6zhaszni szervezet

14
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Statisztikai szdmjel vagy ad6szadm (csekkszdmlaszadm)

A szamviteli torvény szerinti egyéb szervezetek

kézhasznu egyszeriusitett éves beszamoldja

2014.¢év

Magyar Epitomiivészek Szovetsége

1088 Budapest, Otpacsirta u.2.

Keltezés: Budapest , 2015.4prilis 10.
S

az egyéb szervezet vezettje

(képviseldje)

.PH,

T.1715/D-AB Nyomtatvany
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Statisztikai szdmjel vagy ad6szam (csekkszamlaszam)

Az egyéb szervezet megnevezése: Magyar EpitOmiivészek Szovetsége

Az egyéb szervezet cime: 1088 Budapest, Otpacsirta u.2.

2.KETTOS KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK MERLEGE

2014. EV

adatok E Ft-ban
sszoérl-n A tétel megnevezése El6z6 év 5:15;:55;2?1 Targyév
a b c d e
L. A. Befektetett eszkozok (2-5. sorok) 18.076 17.057
2. 1. IMMATERIALIS JAVAK 239 289
3. II. TARGYI ESZKOZOK 17.837 16.768
4. IIl. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK
5. IV. BEFEKTETETT ESZKOZOK ERTEKHELYESBITESE
6. B. Forgéeszkozik (7-10. sorok) 13.328 17.561
7. I. KESZLETEK
8. II. KOVETELESEK 352 9.430
9. III. ERTEKPAPIROK 2.165 2.603
10. IV. PENZESZKOZOK 10.811 5.528
11. C. Aktiv idébeli elhatarolasok 12.800 1.800
12. | ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (1.+6.+11. sor) 44.204 36.418
13. | D. Sajat téke (14.-19. sorok) 36.640 28.210
14, I. INDULO TOKE/JEGYZETT TOKE 1.802 1.802
15. 1. TOKEVALTOZAS/EREDMENY 21.806 34.838
16. M. LEKOTOTT TARTALEK
17. IV. ERTEKELESI TARTALEK
19. VI TARQYEVI EgEDy[ENY VALLALKOZASI

TEVEKENYSEGBOL
20. E. Céltartalékok
21. [ F. Kotelezettségek (22.-23.sorok) 7.564 8.208
22. 1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
23, 1. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 7.564 8.208
24, G. Passziv idoébeli elhatarolasok
25 FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 44.204 36.418
(13.420.+21.+24. sor)

Keltezés: Budapest,2015. aprilis 10.

az egyéb szervezet vezetdje
(képviseldje)
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Statisztikai szdmjel vagy ad6szam (csekkszadmlaszam)

Az egyéb szervezet megnevezése: Magyar Epitdmiivészek Szovetsége

Az egyéb szervezet cime: 1088 Budapest, Otpacsirta u.2.

KETTOS KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

2014, EV

adatok E Ft-ban
sSzoé:n Tétel megnevezése El6z0 év }]::i?;fssz;gzt)i Térgyév
a b c d €
L g+ 20:35:;35+ :ﬁz?asznﬁ tevékenység bevétele 98.828 88.449
2. 1. Kdzhasznu c€la mitkddésre kapott tAmogatas 6.000 6.000
3. a) alapito6tol
4. b) kdzponti koltségvetéstl (MMA) 6.000 6.000
5. c) helyi 6nkorményzattol
6. e) egyéb, ebbdl 1 %
7. 2. Pélyézati uton elnyert tAmogatas(NKA) 45.690 26.370
8. 3. BM tadmogatas 10.750
9. 4. Kozhasznu tevékenységb0l szarmaz6 bevétel 200 460
10. 5. Tagdijbol szdrmaz6 bevétel 2.817 2.473
11. 6. Egyéb bevétel 33.371 53.146
12. | B. Villalkozasi tevékenység bevétele
13. | C. Osszes bevétel (A.+B.) 98.828 88.449
14. 3+2K+(;z::1af:l-:2 )tevékenység raforditasai 85.796 96.879
15. 1. Anyagjellegii raforditasok 71.588 76.013
16. 2. Személyi jellegii raforditasok 12.831 19.022
17. 3. Ertékcsokkenési leiras (tervszerinti+egyosszeg) 1.115 1.359
18. 4. Egyéb raforditasok 262 485
19. 5. Pénziigyi miiveletek raforditasai
20. 6. Rendkiviili raforditasok
21. | E- Vallalkozasi tevékenység riforditisai

(142.43.44.45.46.)

22, 1. Anyagjellegt raforditasok
23. 2. Személyi jellegii raforditasok
24. 3. Ertékcsokkenési lefras
25. 4. Egyéb raforditasok
26. 5. Pénziigyi miiveletek raforditasai
217. 6. Rendkiviili raforditasok

17
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Statisztikai szamjel vagy ad6szdm (csekkszamlaszdm)

Az egyéb szervezet megnevezése: Magyar Epitdmiivészek Szovetsége

Az egyéb szervezet cime: 1088 Budapest, Otpacsirta u.2.

KETTOS KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

2014. EV

adatok E Ft-ban
Sor- i Y El6z6 év(ek)
szAm Tétel megnevezése El6z6 év helyesbitései Targyév
a b c d e
28. | F. Osszes raforditas (D+E) 85.796 96.879
29. | G. Adozas elotti eredmény (B-E)
30. | H. Adéfizetési kotelezettség
31. | L. Targyévi villalkozasi eredmény (G-H)
32. | J. Targyévi kézhasznu eredmény (A-D) 13.032 -8.430
TAJEKOZTATO ADATOK
33. | A. Személyi jellegii raforditasok (1+2+3) 19.022
34. 1. Bérkoltség 14.224
35. Ebbdl: alkalmazottak bérkoltsége 8.191
36. megbizasi dijak 2.402
37. tiszteletdijak 3.631
38. 2, Személyi jellegii egyéb kifizetések 871
39. 3. Bérjarulékok 3.927
40. | B. A szervezet altal nytjtott tamogatasok
41. | C. Tovébbutalasi céllal kapott timogatas
42. | D. Tovéabbutalt timogatas

Keltezés: Budapest, 2015.4prilis 10.

=

T.1715/D.r.sz. -2w - AB Nyomtatvany

az egyéb szervezet vezettje

(képviseldje)
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Statisztikai szdmjel vagy adészam (csekkszamlaszdm)

3. KIMUTATAS A KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASAROL
A Magyar Epitémiivészek Szovetsége 2014.€vben 6.000.000,- Ft miikédési timogatasban részesiilt.

4. A VAGYON FELHASZNALASAVAL KAPCSOLATOS KIMUTATAS

A mellékletként csatolt egyszerisitett éves beszamolo alapjan:

2014.évi isszes bevétel: 88.449.000,-
2014.évi dsszes kiadas: 96.879.000,-

5. A CEL SZERINTI JUTTATASOK KIMUTATASA

Szervezetiink 2014.évben 100.000,- Ft adomanyban részesiilt, mely 6sszeggel befizeté hozzajarult

rendezvényeink koltségeihez.

KOZTI ZRT 100.000.-

6. A KOZPONTI KOLTSEGVETESI SZERVTOL, AZ ELKULONITETT ALLAMI
PENZALAPTOL, A HELYI ONKORMANYZATTOL, A TELEPULESI
ONKORMANYZATOK TARSULASATOL, ES MINDEZEK SZERVEITOL KAPOTT

TAMOGATASOK MERTEKENEK KIMUTATASA

A MESZ az alébbi timogatasokban részesiilt:

Nemzeti Kulturalis Alap 26.370,000,-

Magyar Miivészeti Akadémia 6.000,000,- (Miikodési)

Magyar Miivészeti Akadémia 3.500,000,- ( Epitészet/oktatas)
Magyar Miivészeti Akadémia 2.000,000,- (K8 konferencia)
Miniszterelnokség 16.000,000,- (Fotopalyazat)
Kiiliigyminisztérium 5.698.000,- (Zsinagdga kiallitas)

7. A VEZETO TISZTSEGVISELOKNEK NYUJTOTT JUTTATASOK ERTEKENEK
ILLETVE OSSZEGENEK KIMUTATASA

A MESZ vezetb tisztségviseldi 2014.évben pénzbeli, illetve természetbeni juttatasban nem részesiiltek.

19




119166 |1(3|8[(0]2(4]|2

Statisztikai szdmjel vagy ad6szam (csekkszamlaszam)

8. A KOZHASZNU TEVEKENYSEG TARTALMI BESZAMOLOJA
A Magyar Epitémiivészek Szivetségének 2013. évi tevékenység bemutatisa

Az 1902-ben alapitott Magyar Epitémiivészek Szovetsége a magyar épitészeket tomoritd Onkéntes
tagsagon alapul6é kozhasznu tevékenységet folytatd orszagos szakmai egyesiilet. Miik6dését tagdijakbol,
tamogatasokbdl és palyazatokbol biztositja. Magyarorszag képvisel6je a Nemzetkozi Epitész Szovetségben
(UTA), annak megalapitisa 6ta. AlapitGja és tagja a Visegradi Négyek Epitészeti Tarsulasnak. Védi és
képviseli az épitészeti minGséget, ismeretet terjeszt és szakmai konferenciakat, kiallitdsokat rendez, 4apolja
a hataron atnyil6 szakmai kapcsolatokat. Palyazatokat bonyolit, biralébizottsagi és kollégiumi tagokat
delegal. Egyiittmiikodik a miivészeti, a szakmai és a dontéshozé szervezetekkel.

Székhazat a Palota-negyedben all6 egykori Almassy Palotat épitészeti kézpontként, az épitészek és a
tarsadalom kozott talalkozasok helyeként, nyitott hazként miik6dteti. Tereiben, termeiben és
kiallitotermében tartja Alapszabalyban eldirt iiléseit, épitészeti és tarsmiivészeti kiallitasokat, eldadasokat,
szakmai tovabbképzéseket, rendezvényeket valosit meg és fogad be, itt végzi informacidszolgaltatasi,
programszervezési munkait.

Kiilféldi programok

UIA iilések

Nemzetk6zi konferencia — Voland 14’

UIA PHG Sport és Szabadid6 bizottsag iilése - Glasgow

V4-ek csaladi hazai 2013 vandorkiallitas; Bukarest, Praga, Krakko, Pozsony
Karpat-medencei nyolcak (K8) konferencia és egyiittmiik6dés

Hazai Programok

Rendezvények

Evi rendes kozgylilés

Elnéki megbeszélések

Jogi munkabizottsag iilései
Ellendrzo Bizottsag iilései
Kihelyezett elnokségi iilések
Construma kiallitas és konfrencia
Csiitortoki Iskola eldadassorozat

Delegaciok fogadasa

Dijatadék
Magyar Epitészetért emlékérem
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Statisztikai szdmjel vagy addszdm (csekkszamlaszam)

Csonka Pal emlékérem
Szendr6i Jend-dij

Ev Haza dij

MEK-MESZ diploma dij
Kotsis Ivan emlékérem

Vedres Gyorgy dij

Az év épitészeti fotdja 2014 dij

Kiallitisok, rendezvények

Farkasdy Zoltan emlékkiallitas
Zalakovacs Jozsef festd kiallitasa
Kéusok Ejszakaja

Friss szemmel fotokiallitas

Vizy Laszlo festdmiivész kiallitasa
YbI200 plakatpalyazat kiallitas
Palotanegyed fesztivalnak helyszinbiztositas
Az Epitészet Vilagnapja

Az Ev Epitészeti Fotoja 2014
V4-ek Csaladi Hazai 2014

Spanyol épitészeti projektbemutato
Biobrikett bemutaté (BME)
Gyokerek és Agak kiallitas

Kés Karoly kor estje
Konyvbemutatdk egész évben
Emlékestek és megemlékezések

Tervpalyazati zsiirizések

Az alapité okiratban kijel6lt céloknak a szervezet 2014-ben maradéktalanul eleget tett.
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MAGYAR EPITOMUVESZEK SZOVETSEGE
2015.¢évi koltségvetési tervezet
(e Ft-ban)
2015.évi
tervezet

BEVETELEK

2014.évi felhasznalhaté maradvany 6.653
2014.évi NKA palyazati maradvany 1.500
2014.évi Zsinagdga kiallitassal kapcsolatos maradvany 3.000
2014.évi maradvany osszesen: 11.153
Mikodési bevételek:
| Tagdij 4.500
Mikédési tamogatas (MMA) 6.000
Koltségtéritések (MEK, BEK, Epitész pince, Mesteriskola) 15.000
Kozlizemi dij hozzajarulas (Epitész pince) 3.500
Mikdédési bevételek 6sszesen: 29.000
Kézhasznu bevétel (tamogatas/adomany) 500
Egyéb bevételek:

Rendezvényekkel kapcsolatos bevételek 1.300
Palyazatok

2015.évi NKA palyazatok 7.500
2015.évi NKA palyazat — Régi-uj Magyar Epitémivészet 18.000
2015.évi NKA palyazat - Meonline 1.200
2015.évi NKA palyazat — Epitészeti Mizeum 1.250
| Régi-uj Magyar Epitémiivészettel kapcsolatos bevétel (eléfizetés, hirdetés) 3.400
| Egyéb bevételek 6sszesen: 32.650
BEVETELEK MINDOSSZESEN: (el6z6 évi maradvany+targyévi bevétel) 73.303
KIADASOK

Személyi jellegii kiadasok

Alkalmazottak bérkéltsége 9.200
Személyi jellegli egyéb kifizetés (étkezési utalvany,egyéb koltségtérités) 600
Megbizasi dijak 200
Kozterhek (bérek, megbizasi dijak, természetbeni juttatas utan) 3.000
Személyi jellegii kiadasok dsszesen: 13.000
Fenntartasi kiadasok:

KézUzemi dijak(viz,csatorna,aram,gaz, szemétszallitas) 7.000
Posta, telefon, internet 1.300
Székhaz biztositasi dija 450
Karbantartasi, javitasi kdltségek 400
Takaritas 1.900
Fenntartasi kiadasok 6sszesen: 11.050
| Egyéb miikddési kiadasok:

Szakeértés, tanacsadas 500
Diak Szbévetkezet - adminisztracio 500
Irodaszer, nyomtatvany beszerzések 1.200
Eszkdz beszerzés 300

Q.\‘L 2
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Sokszorositas, egyéb szolgaltatas 600
Honlap fenntartas, fejlesztés karbantartas 800
Tavfelugyeleti dij — riasztd, tizjelzé 420
Belfdldi utazasi, szallitasi kdltségek 250
Kulfdldi utazasi kéltségek 200
Vedres Gyérgy dij 150
Reprezentacioé 300
Bank koltség,egyéb raforditasok 800
J%i tanacsadas 1.600
MESZ kdzgyiilés 200
 Egyéb miikédési kiadasok 6sszesen: 7.820
Miikddési kiadasok minddsszesen:(személyi jellegl +fenntartasi+egyéb 31.870
mikodési kiadasok)
| Egyéb kiadasok
Nevezési dij (palyazat) 200
2014.évi NKA palyazat felhasznalasa 1.500
2014 .evi Zsinagoga kidllitassal kapcsolatos kiadas 3.000
2015.évi NKA palyazat felhasznalasa (6nrésszel egyutt) 8.500
2015.évi NKA palyazat felhasznalasa — Régi-uj Magyar EpitémUvészet 18.000
2015.évi NKA palyazat felhasznélasa - Meonline 1.200
2015.6vi NKA palyazat felhasznalasa — Epitészeti MGzeum 1.250
| Régi-uj Magyar Epitémvészettel kapcsolatos kiadasok 3.400
| Egyéb kiadasok 6sszesen: 37.050
KIADASOK MINDOSSZESEN: 68.920
Maradvany: 4.383
MINDOSSZESEN: 73.303

Budapest, 2015.aprilis 13.

[lpgh
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MAGYAR EPITOMUVESZEK SZOVETSEGE

ALAPSZABALYA
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1.§ ALTALANOS RENDELKEZESEK

(1) A Magyar Epitémiivészek Szovetsége (roviditett elnevezése: MESZ) az egyesiilési jogrol,

(2)

3)

4)

(5)

(6)

(7)

(8)

()

a kozhasznu jogallasroél, valamint a civil szervezetek miikodésérol és timogatasarol sz6l6
2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban: Civil tv.) és a Polgari Térvénykényv alapjian
miik6dd, a magas mindségi szintli épitészetet mlvel magyar épitészek 6nkéntes tagsagon
alapuld tarsadalmi szervezete.

A MESZ - mint szakmai, miivészeti szévetség - a magyar épitészet iigyének tiarsadalmi

képviseldje mind hazai, mind nemzetkdzi viszonylatban.
A MESZ miikodésének hatokore orszagos, miikodési teriilete: Magyarorszig
A MESZ az UIA (Union Internationale des Architectes) magyar tagozata.

A MESZ 6nallé jogi személy, jogokat szerezhet, kotelezettségeket vallalhat. Vagyonaval

onalléan gazdalkodik, kotelezettségeiért vagyonaval felel.

A MESZ nem zarja ki, hogy tagjain kivill mas is részesiilhessen a kozhasznd

tevékenységeinek szolgaltatisaibol.

A MESZ a 2011. évi CLXXV. torvény 34. § b.), c.), d.) bekezdései értelmében: gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni vagy a létesité okiratban meghatarozott
alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez, és a gazdalkodasa
soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabidlyban meghatirozott
tevékenységére forditja. A MESZ az Alapszabédlya szerinti tevékenységének és

gazdalkodasanak legfontosabb adatait a honlapjan kézzéteszi.

A Civil tv. alapjan a Szovetség kiemelked6en kozhaszni jogallasabdl szarmazé
kedvezményeket 2014. majus 31. napjaig igénybe veheti; ezt kdvetden pedig a Civil tv.
szerinti kézhasznisagi nyilvantartiasba vétel alapjan kdzhaszni szervezetként folytatja
mikodését.

A MESZ kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen,

partoknak anyagi tamogatast nem nyujt és azoktdl tamogatast nem fogad el.
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2.§ ASZOVETSEG ELNEVEZESE, SZEKHELYE,
PECSETJE

(1) A Szovetség elnevezése: Magyar Epitémiivészek Szovetsége

(2) A Szovetség roviditett elnevezése: MESZ

(3) A Szdvetség székhelye: 1088 Budapest VIII Otpacsirta u. 2.

(4) A Szovetség pecsétje: Kézépen ion oszlop lathato, felirata:

"Magyar Epitémiivészek Szovetsége".

(5) A MESZ honlapja: www.meszorg.hu

(6) A MESZ alapitisanak éve: 1902

3.§ MESZ CELJA, FELADATA ES TEVEKENYSEGE

(1) AMESZ célja, hogy

a)
b)

c.)

d)

e)

segitse hazankban az épitészeti min6ség magas szintli megvaldsulasat,

torekedjen arra, hogy az épitészet, - mint az egyetemes kultira része - mindig
tarsadalmi stilyanak megfeleld szerepet kapjon,

a magas szinten végzett épitémiivészeti tevékenység - alkotas - visszakapja
miivészeti rangjat és elismertségeét,

az épitészet jelentGségének megfeleléen képviselje a magyar épitészek szakmai-

alkoté érdekeit,

erésitse és elémozditsa az épitészeti tervek és alkotasok szerz6i jogi védelmének

érvényesiilését.

(2) AMESZ feladata, hogy

a)

b)

d)

segitse tagjait alkoté munkajukban, szakmai fejlédésiikben és a szakmdan beliili,
valamint a tudomanyagak, és tarsmiivészetek miivelSihez, valamint azok miivészeti
szervezeteihez fliz6d6 kapcsolataik erdsitésében;

segitse az egyetemeken folyé épitészképzést és a Mester- és Vandor-iskolaval
0sszhangban az épitészek tovabbképzését, szemléletiik formalasat,

elémozditsa az épitészeti alkotasok hazai és kiilf6ldi megismertetését és védelmét,
az épitészeti és kornyezeti kultira fejlesztését és terjesztését;

tamogatast nytjtson mindazon szerveknek és szervezeteknek, amelyek az épitészet

ligyével idGlegesen vagy tartosan foglalkoznak,
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e)  az épitészeti tervek és alkotasok szerzdi jogi védelmének érvényesiilése érdekében
nyilvantartast vezessen az épitészeti alkotdsok szerz@iréGl, tovabba segitséget
nyljtson a szerz6i jogi jogosultak jogainak megévasihoz, és megfeleld szakmai
hattér biztositasaval megbizasuk alapjan kezelje azokat.

) a magyar épitészet-politika kialakitdsaban részt vegyen.

(3) A MESZ a Civil tv 2.§-4nak 19—és 20. pontjaban meghatarozottak szerint az
épitészet teriiletén kutatasi, tudomanyos, nevelési, oktatasi, képességfejlesztési,
ismeretterjesztési, kulturdlis, oérokségvédelmi, miiemlékvédelmi, épitdmiivészeti
tervezéssel Kkapcsolatos és koérnyezetvédelmi kozfeladatokat lat el kézhaszni

tevékenysége korében.
Kézhasznii tevékenységek részletesen:

a) -Egyiittmiikédés a kézéptdvi tudomdny-, technolégia és innovdcio-politikai
stratégia kialakitdsdban

Jogszabdlyi rendelkezés: 2004. évi CXXXIV. tv. a kutatds-fejlesztésrol és a
technoldgiai innovdciorél 5. § (3)

b) -Felnéttoktatds, alapfoku miivészetoktatds pedagogiai-szakmai szolgadltatds

Jogszabdlyi rendelkezés: 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrél 4. §

(1) a)-u)

¢)-Kézdsségi kulturdlis hagyomdnyok, értékek dpoldsdnak/ miivelédésre szervezédo
kézdsségek tevékenységének tdmogatdsa; miivészeti intézmények/lakossdgi
miivészeti kezdeményezések, onszervezddések tamogatdsa, a miivészi alkoté munka
feltételeinek javitdsa, a miivészeti értékek létrehozdsdanak, megdorzésének segitése

Jogszabdlyi rendelkezés: 1991. évi XX. tv. a helyi 6nkormdnyzatok és szerveik,
a koéztdrsasdgi megbizottak, valamint egyes centrdlis aldrendeltségii szervek
feladat- és hatdskéreirdl 121. § a)-b)

d)- Kulturdlis szolgdltatds, nyilvdnos kényvtdri elldtds biztositdsa, a kulturdlis
ordkség helyi védelme, a helyi kézmiivelGdési tevékenység tamogatdsa

Jogszabdlyi rendelkezés: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszdg helyi
onkormdnyzatairdl 13. § (1) 7.

e)-A kulturdlis érokség védelme

Jogszabadlyi rendelkezés: 2001. évi LXIV. tv. a kulturdlis 6rokség védelmérél 5
§()

f)-Az épitett kérnyezet alakitdsa és védelme

Jogszabdlyi rendelkezés: 1997. évi LXXVIII. tv. az épitett kdérnyezet
alakitdsdrol és védelmérél 57/A § (2)

e)-Felnéttképzési tevékenység: meghatdrozott jogalanyok e térvénynek megfeleld,
sajdt képzési programja alapjdn megvaldsul6 iskolarendszeren kiviili olyan képzése,
amely célja szerint meghatdrozott képzettség megszerzésére, kompetencia
elsajdtitdsdra irdnyulé dltaldnos, nyelvi vagy szakmai képzés; a felnéttképzéshez
kapcsolédo szolgaltatas
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3
€)

(4)

(5)

(6)

Jogszabdlyi rendelkezés: 2001. évi CI. tv. a felnéttképzésrdl 3. § (2) a) b)

A MESZ feladatai ellitisiban egyiittmiikodik a Magyar Epitész Kamaraval, és a teriileti
kamarakkal egyarant.

A MESZ a tagsag osszességére tamaszkodva val6sitja meg céljat és végzi feladatat. Tagjainak
a tagsiagukbol semmiféle kézvetlen anyagi elénye nem szarmazik.

A MESZ az egész magyar nemzet épitészeti kultlirdjat az érintett, épitészettel
Osszefiiggésben tevékenykedd hatdésigok és kulturdlis szervezetek munkajat és annak
hatékonysagat, az épitészek szakmai tapasztalatszerzését és kapcsolatait kivanja
elésegiteni.

A MESZ tevékenysége sorin

a) figyelemmel kiséri az épitészet elméletének, gyakorlatinak és altalaban az osszes
olyan tényezének az alakulasit, amelyek az épitészetre, a szakma gyakorlasaval

hatassal vannak, illetve amelyekre az épitészet, a szakma gyakorlasa visszahat;

b) részt Kivin venni az épitészeti alkotéi munka és szakmagyakorlas alakitasaban,
kiilonosen fontosnak itélve az épitészeti min6ség védelmét;

c) résztvesz az épitészek tovabbképzésében;

d) vizsgilatokat végez, elemzéseket készit és Kkészittet, véleményeket, javaslatokat és

allasfoglalasokat dolgoz és dolgoztat ki és ad kozre;

e) eseti, idGszakos és rendszeresen megjelend sajtotermékeket ad ki és kdényvtarat tart

fenn;

f) el6adasokat, vitikat, konferenciakat, kongresszusokat és kiallitasokat szervez, illetve

ilyenek szervezésében kozremiikodik;

g) bizottsagokat szervez, illetve mas szervek és szervezetek épitészeti ligyekkel foglalkoz

bizottsagaiba képvisel6ket kiild;

h) palyazatokat, tervpalyazatokat kezdeményez és ir ki, illetve kiildottei utjan
részt vesz ilyenek Kiirasaban, kozremiikédik a palyazatok szervezésében,
biralatiban, ismertetésében, valamint eldsegiti tagjai nemzetkdézi palyazatokon
torténo részvételét;

i)  aMESZ céljainak érvényesitése érdekében tijékoztat, propagdl, javasol, biral;

j) kapcsolatokat kezdeményez és tart fenn mindazokkal a szervekkel és
szervezetekkel, amelyek az épitészettel - annak elméletével és gyakorlataval -

foglalkoznak;

28




k)

D)

p)

q)

kapcsolatokat tart fenn a nemzetkozi épitész szervezetekkel - kiilondsen az UIA-
val - melynek kozgyf(ilésein képviselteti magat, és amelyek szakbizottsagaiban
kiild6ttei Gtjan vesz részt;

kapcsolatokat tart fenn a tomegtajékoztatas és az oktatas szervezeteivel és ezek
munkajat sziikség szerint timogatja;

sziikség és igény szerint a MESZ tagok szakmai tud4sénak hasznositaséara és a
MESZ bevételének novelésére a tarsadalmi munka mértékét meghalado
esetekben Kkiilsé6 szervek megbizasanak eleget tesz, ehhez kapcsol6éd6an

vallalkozadsokat hoz létre, és segiti ilyenek létrejottét;

az épitészet teriiletén, illetve az épitészet ligyének elémozditasa érdekében
kifejtett kimagaslé tevékenységet elismerésben részesitd intézményekkel és
szervezetekkel egyiittmiikodik, ezek eljarasaiban részt vesz és iranyukba

javaslattétellel él;

az épitészeti tervek és alkotdsok szerzdinek azonositasira nyilvantartast hoz
létre és vezet, a szerzdi jog érvényesitéséhez - altalanosan és egyedi ligyekben
is, - szakért6i timogatast nyujt;

mas szervezetek vagy magin személyek &ltal alapitott, a MESZ céljaival
Osszeegyeztethetd dijakban, elismerésekben részesitendé személyek,

szervezetek kivalasztasdban, felkérés esetén, részt vegyen;

a szakmai kozélet szervezésében, eseményeinek létrehozasaban, helyszineinek

biztositasiban, lehet6ségeihez mérten, kezdeményez6 médon vegyen részt

hasonlé céld hazai és nemzetkozi szervezetekkel, tarsmiivészeti szovetségekkel

egylttmiikodjén.

4.§ A MESZ TAGSAGA

A MESZ TAGJAI

A MESZ tagsig az érintett onkéntes elhatarozasan alapuld, a jelen Alapszabalyban rogzitett
feltételekkel 1étrejové és fenntartott tagsagi jogviszony. |

A MESZ tagjai, tekintettel arra, hogy a MESZ az UIA magyar tagozata, egytittal szirmazékosan az
UIA tagjai is.

A MESZ tagsagi formai az alabbiak:
a) Tag

b) Partol6 tag
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c) Tiszteletbeli tag

2.1. Tag lehet minden olyan feddhetetlen, egyetemi -, vagy egyetemi oklevéllel egyenértékii

2.2.

2.3.

(3)

3.1

3.2

féiskolai oklevéllel rendelkezé magyar allampolgar, aki épitészként, bels6épitészként, taj-
és kertépitészként, - tovabba a miemlékvédelem, oktatis vagy az épitész-elmélet
teriiletén - elismerésre méltét alkotott, illetve ilyen létrehozasaban alkoté munkatarsként
vett részt, aki a MESZ céljaival azonosul és alapszabalyat elfogadja, és akit magatartasa és
az épitészeti kultira érdekében végzett tevékenysége alapjan a MESZ arra érdemesnek

talal.

Partolé tag lehet minden olyan természetes vagy jogi személy,vagy-jogi-személyiséggel
nem-rendelkezé gazdasdgi-tdrsasdg, amely timogatja a MESZ-t, segiti célkit(izéseinek
megvalésitasat, és amelyet a MESZ arra érdemesnek tart.

Tiszteletbeli tag lehet minden olyan magyar, illetve kiilf6ldi allampolgar, aki az épitészet
{igyének szolgalataban kiemelked6 érdemeket szerzett, és akit a MESZ tiszteletbeli tagnak

meghiv.
TAGFELVETEL

A rendes és partold tagok felvétele az érintett tag dnkéntes elhatarozasa alapjan, sajat

kezdeményezésére torténik.

A tagfelvételrdl a tagfelvételi kérelem alapjan - a Tagfelvételi Bizottsag elGterjesztését
kovetéen - az Elndkség a soron kovetkezd elnokségi iilésen dont. Az Elndkség
helybenhagyd hatarozata alapjan a tagsagi jogviszony az Elnékségi (ilés napjaval jon létre,
a tag e naptdl gyakorolhatja jogait és terhelik a tagsagbél eredé koételezettségek.

Az Elnokség elutasité hatarozata ellen az érdekelt a hatarozat koézlését6l szamitott 15
napon beliil a Kozgytiléshez fellebbezhet. A fellebbezésrdl a soron kovetkez6 Kozgytilés

dont.

Tag felvétele a MESZ 4ltal kiadott és kitéltott nyilatkozat, valamint a mellékelt szakmai
életrajz és az alkot6é tevékenységet bemutaté dokumentacid, valamint két tag ajanlasa
alapjan torténik. A szakmai életrajz tartalmazza a jelentkezd szakmai életutjat, alkotasait,
jellemzé tevékenységét, érdeklédési korét, szakagi hovatartozasat. Az alkoto
tevékenységet bemutaté dokumentacié a jelentkezé altal kiemelkedének itélt alkotd
tevékenységet képviseli (oktatds vagy épitészet-elmélet terén a hallgatoi tervekbdl

Osszeallitas, illetve publikacidk részletei mutathatdok be).

A MESZ Elnoksége kiilon értékelési eljaras nélkiil felveszi Tagnak, amennyiben

egyebekben megfelel a Taggal szemben tamasztott kdvetelményeknek

a) akiemelkedé allami dijak tulajdonosai

(Kossuth-dij, Széchenyi-dij, Ybl-, Pro Architectura-dij)

b) aMESZ altal alapitott és/vagy gondozott dijak tulajdonosait

(Csonka Pal-érem, Kotsis Ivan-érem, Szendréi Jend dij, Vedres Gyorgy-dij),
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c) aDLA fokozatot szerzett épitészeket,

d) az Epitész Mesteregylet és a Mesteriskola végzett hallgatéit,
e) aVandoriskola végzett hallgatdit,

f) aMESZ-MEK Diploma-dij nyerteseit,

g) aFiatalok Feketén-Fehéren palyazat nyerteseit

3.3. Partolé tag felvételét a tagfelvételi nyilatkozattal és a tevékenységének bemutatisat

tartalmazo rovid ismertet6 benyujtasaval kezdeményezheti.

rrrrr

3.4. Tiszteletbeli tag meghivasardl és felvételérdl a Kézgyiilés Elnékség dont.

(4) ATAGOK]JOGAI

4.1. Tagjogai
a) résztvehet a MESZ tevékenységében, rendezvényein;
b) szavazati joggal résztvehet a Kézgytilés hatarozatainak meghozatalaban;
c) valaszthat és valaszthaté a MESZ barmely tisztségére;

d) észrevételeket, javaslatokat tehet, illet6leg véleményt nyilvanithat a MESZ, valamint

szerveinek miik6désével kapcsolatban, tovabba betekinthet a MESZ irataiba;
e) neve mellett hasznéalhatja a "MESZ Tagja" cimet,

f) az Elnokség dontése alapjan meghatirozott eseményeken, illetve szervezetek el6tt

képviselheti a MESZ-t.
g) jogosult a MESZ tagsagi igazolvanyanak birtoklasara és jelvényének viselésére.
4.2. Partolé tag a tagsagi jogait térvényes képviselGje vagy az 4ltala meghatalmazott

természetes személy utjan gyakorolhatja. A Partolé tag

a) részt vehet a MESZ tevékenységében, rendezvényein;

b) tanacskozasi joggal részt vehet a Kozgytilésen;

c) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetéleg véleményt nyilvanithat a MESZ, valamint
szerveinek miikodésével kapcsolatban;

d)neve mellett hasznalhatja a "MESZ Partol6 tagja" cimet,

4.3. Tiszteletbeli tag a "MESZ Tiszteletbeli tagja" cimet viselheti. Tandcskozdsi Szavazati
joggal vehet részt a @ kozgyliléseken. Vezeté  tisztségviselové  nem
vilaszthaté vélaszthat,denemvélaszthaté—meg—a—MESZ tisztségeire. Jogosult részt
venni tovabba a MESZ egyéb rendezvényein is. Az Elnokség dontése alapjan

meghatarozott eseményeken, illetve szervezetek el5tt képviselheti a MESZ-t.

(5) A TAGOKKOTELEZETTSEGEI
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5.1.

5.2.
5.3.
5.4.
5.5.

(6)

Az Alapszabéalyban meghatirozott célok megvalésitisanak elGsegitése, a MESZ

tevékenységében valo részvétel,

272,

Az Alapszabalyban eléirtak, valamint a MESZ hatirozatainak megtartasa,

A MESZ hirnevéhez mélto szakmai magatartds tanisitdsa.

A tagdij hataridében torténd megfizetése, kivéve a pdrtolo és a tiszteletbeli tagot.
A 30 év alatti épitészek - tagsdguk elbsegitése és tamogatdsa céljabdl, a tagsdgi
jogviszonyuk létrejottétol szamitott két naptdri éven keresztiil -, tovdbbd a
tiszteletbeli-és a 70 éven feliili tagok mérsékelt (a Szervezeti és Miikédési

Szabdlyzatban meghatdrozott) mértékii tagdijat kotelesek fizetni.

A TAGSAG MEGSZUNESE

A tagsdg megsziinik az érintett tag haladlaval, (partold tag esetében jogutéd nélkiili

megsziinésével), a tag kilépésével, a tagdijfizetés elmulasztisa miatt a tagsdgi jogviszony

megsziinésével, illetve a tag kizarasaval.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

A tag halala esetén a tagsagi jogviszony a haldl, jogutéd nélkiili megsziinés esetében a
torlés napjaval megsziinik. A tag 6rokoseire a tagsagbdl kifoly6lag sem jogi, sem egyéb
kotelezettség nem harul.

A tag e jogviszonyat az Elnokséghez cimzett irdsbeli bejelentéssel indokolas nélkiil
megsziintetheti. Az irasbeli bejelentés napjatél a tag tagsagi jogviszonya megsziinik. A
kilépés a tagot nem mentesiti a tagsaga idején Kkeletkezett anyagi koételezettségeinek

(kiilénésen a tagdij) megfizetése alol.

Ha a tag két egymdst kiveté évben a tagdijat nem fizeti meg, az Elnékség
harmincnapos hatdridé tizésével felszolitja a tagot a teljesitésre. Amennyiben a
harmincnapos hatdridé eredményteleniil telik el, a tagdijat nem teljesit6 tag tagsdgi
jogviszonya a hatdridét kéveté nap megsziinik. Az Elnékség a tagsdgi jogviszony
megsziinését elektronikus és postai ajanlott levél Utjan is kézli az érintett taggal, aki az
értesités kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil a Kozgyiiléshez fellebbezhet. A

fellebbezésrdl a Kozgyilés a soron kdvetkezo lilésén dont.

A tag kizarasanak akkor van helye, ha a tag jogszabdlyt, az Egyesiilet alapszabadlydat,
vagy kézgyiilési hatdrozatdt siulyosan vagy ismételten sérté magatartdsa folytdn a
Kozgyiilés kizardasi eljdrads lefolytatdsdt rendeli el. Kizarasra csak a Fegyelmi Bizottsag
altal lefolytatott eljarast kovetden, a Fegyelmi Bizottsag erre vonatkozé inditvanya alapjan
az Elnokség hatarozataval kertilhet sor. A Fegyelmi Bizottsdg a kizdrds ald vont tagot
postai titon haladéktalanul értesiti az eljards meginditdsdrol. Az értesitésben kozélIni
kell a vele szemben felmeriilt kizdrdsi oko(ka)t és fel kell hivni a figyelmét arra, hogy
a kézéltekre az értesités kézhezvételétél szamitott 15 napon beliil irdsos észrevételt

tehet, melyet az eljdrds sordn figyelembe vesznek, A kizarasrol sz6l6, indokoldssal
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elldtott irdsbeli hatarozatot elektronikus és postai ajanlott levél Gtjan is k6éz6lni kell az
érintett taggal, aki a hatarozat kézhezvételétd] szamitott 30 napon beliil a Kozgy(ilést6l
kérheti a kizarast kimondé hatarozat feliilvizsgalatat. Az indokldsnak tartalmaznia kell
a kizdrds alapjdul szolgdlo tényeket és bizonyitékokat. A hatarozat feliilvizsgalatarél a

Kozgyiilés a soron kévetkezd tilésén dont.

6.5. Ha a Tag a 4.§ 2. vagy 3. pontjdban foglalt feltételeknek mdr nem felel meg, az Elnékség

javaslata alapjdn a Kézgyiilés a tagsdgi viszony 30 napos hatdridével torténé

felmonddsdrol dénthet.

5. § A MESZ SZERVEI

(2)
2.1.

A MESZ SZERVEI ES SZEMELYI TISZTSEGEI

Legf6bb déntéshozo szerv:
a Kozgytilés
Vezetd szervek:

a) a Kozgyiilés

b) az Elnékség

Személyi tisztségek:

a) az Elnék
b) az Alelnékék
) Tiszteletbeli EInékok
Ellendrz6 szerv:
a) az Ellen6rzd Bizottsag
Bizottsagok:
a) a Tagfelvételi Bizottsag
b) a Fegyelmi Bizottsag
Munkaszervek:
a) a Tertileti Csoportok
b) a Szakmai Csoportok
) a Kiilénleges Munkabizottsagok
d) a Munkabizottsagok
e) a Titkarsag
KOZGYULES
A Kozgyilés a tagok, a partolé tagok és a tiszteletbeli tagok osszessége, a MESZ

dontéshozo szerve.
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2.2. A Kdézgyiilés rendes és rendkiviili lehet.

2.3. A Kozgytlés 6sszehivasa

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.

A Kozgyflést az Elnok hivja ossze a Kozgyitilés jellegének megfeleléen, az alabbiak

szerint:

a) A rendes kozgyl(ilést évenként kell 6sszehivni. Négyévente a rendes kozgyiilés

keretében tisztujit6é kozgylilést kell tartani.

b) A tagok legalabb 10%-anak, irasban eléterjesztett inditvanyara, vagy az
Eln6kség, illetve az Ellen6rzé Bizottsag hatdrozata alapjan, valamint a
torvényben meghatdrozott kételezo esetekben, rendkiviili Kozgytlést kell

0sszehivni.

A kozgytilést a tagoknak és a meghivottaknak, a kozgy(ilést megel6zéen legkés6bb a
8. napig elektronikus, vagy ajdnlott kiildeményként postai titon kikiildétt meghivéval
kell 6sszehivni. A Kozqgytilés meghivéjdt a MESZ honlapjdn is kozzé kell tenni.

A Kozgyiilés iilését az Egyesiilet székhelyén, vagy a meghivoban szereplé mds

helyen tartja.

A meghivénak tartalmaznia kell a kdzgytilés helyét, idejét, a hatarozatképtelenség
miatt megismételt kozgy(ilésre vonatkozé figyelmeztetést és informaciot, valamint a
kozgy(ilés javasolt napirendjét, a beszamoldk lényegi Osszefoglalasat, tisztujitas
esetén a tisztségviselGk jelolo listajat.

A kozgyiilési meghivé kozzétételétél szamitott 8 napon beliil a tagok és az
egyesiilet szervei az EInoktél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokoldsdval. A napirend kiegészitésének tdargydban az EInék jogosult dénteni.
Ha a napirend kiegészitése irdnti kérelemrél az EInék nem dént vagy azt
elutasitja, a Kozgyiilés a napirend elfogaddsdrol szolé hatdrozat meghozataldt

megelézéen kiilon dént a napirend kiegészitésének tdargydban.

2.4. A Kozgyllés kizardlagos hataskorébe utalt ligyek:

a) Az Alapszabdly elfogaddsa, médositasa,

b) A MESZ legutébbi Kézgytilése 6ta végzett munkijanak megvitatisa és értékelése,
az eléz6 évre vonatkoz6 éves beszdmolé és kozhasznisagi melléklet jelentés
elfogadasa, a legfontosabb feladatok meghatirozisa a legkozelebbi Koézgyiilés
idépontjaig terjed6 idGszakra, a Szévetség miikddési iranyanak, programjanak
meghatarozasa az Alapszabalyban rogzitett kereteken beliil.

c) Az Elnokség tagjainak és péttagjainak, valamint az Ellendrzd Bizottsag Elndkének
és Elnokhelyettesének, tagjainak és pottagjainak, illetve az Elndk és az Alelnokok

megvalasztasa, visszahivasa, beszamoltatasa.
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d) A jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezeté tisztségvisel6k és a
feliigyeldbizottsdgi tagok vagy mds egyesiileti szervek tagjai elleni
kdrtéritési igények érvényesitésérol valo dontés;

e) Dontés tagsdgi viszony felmonddsdrol

f) Dontés az Elnokség hatarozatai ellen benyujtott fellebbezésekben.

g) Dontés az Elnokség altal a Kozgytilés elé terjesztett javaslatokban,

h) A MESZ vagyonat vagy jévedelmét lényegesen érint6 jogiigyletek jovahagyasa, a
tagdijak megallapitasa.

i) Az olyan szerzédés megkétésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajdt
tagjdval, vezeté tisztségviseldjével, a feliigyelobizottsdg tagjdval vagy ezek

hozzdtartozéjdval két.

j) A MESZ mas szervezetben toérténd tagsiginak elhatdrozésa, illetve ilyen
szervezetbd] torténd kilépésének elhatirozdsa, a MESZ altal alapitvany vagy
gazdaségi tarsasidg alapitisidnak elhatarozdsa, vagy ilyen szervezetbe torténd

belépés illetve csatlakozas elhatarozasa,

k) A MESZ jogutéd nélkiili megsziinésének elhatarozasa és ennek kovetkeztében
doéntés a fennmaradd vagyon felhasznaldsarél, valamint mas egyesiiletekkel

torténd egyesiilésrél, illetve az Egyestilet szétvdldsdrol.
2.5. A Kozgytlés hatarozatképessége

A Kozgy(lés hatirozatképes, ha azon a szavazasra jogosult tagok t6bb mint 50%-a jelen

van.

A Koézgytilésen a tagot - teljes bizonyit6 erejli magdnokiratba foglalt meghatalmazas
alapjan - a MESZ masik tagja is képviselheti.

Ha egy tag vagy alapité valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat
meghozataldndl a hatdrozatképesség megdllapitdsa sordn figyelmen kiviil kell
hagyni.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kételezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a jogi személy

terhére mdsfajta elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzddést kell kétni;

c) aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitoja;

e)Jaki a déntésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapulé
kapcsolatban dll; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.
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2.6.

2.7.

2.8.

(3)

3.1.

3.2

Hatarozatképtelenség esetére a megismételt lilés a hatirozatképtelen iilést kdvetd
késébbi idépontra, az eredetivel azonos napirenddel hivhaté dssze. A vdltozatlan
napirenddel dsszehivott megismételt ilés a megjelent tagok szamatdl fiiggetlentil

hatarozatképes.
Hatarozathozatal rendje

A Kozgylilés hatirozatait nyilt szavazassal, térvény vagy az Alapszabdly eltéré

rendelkezése hianyaban a jelenlévd tagok egyszer(i sz6tobbségével hozza.

Az Egyesiilet alapszabdlydnak modositdsdhoz a jelen 1évé tagok hdromnegyedes
szotobbségével hozott hatdrozata sziikséges. Az Egyesiilet céljanak médositdsdhoz és
a jogutod nélkiili megsziinésének elhatdrozdsdhoz a szavazati joggal rendelkezé

tagok hdromnegyedes szotébbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

A tisztségviseldk és testiileti tagok személyének megvalasztasa titkos szavazassal torténik.
Ha a jelenlévd tagok legalibb egy tizede Ggy kivanja, illetve ilyen értelm{i elndkségi
hatarozat esetén az ElInok minden esetben kételes titkos szavazast elrendelni.

A Kozgyiilésen az EInék javaslatdra az dltaldnos hatdrozathozatal szabdlyai szerint a

tagok megvdlasztjdk a szavazatszdmldlokat, valamint a jegyzékényvvezetot.

A Kozgytlés hatirozatait a Hatarozatok konyvében kell rogziteni azok meghozatalanak

datuma, sorszama, targya, hatalya és a szavazati aranyok feltiintetésével.

A Kozgytilés hatirozatait a MESZ honlapjdn kézzé kell tenni. Amennyiben a hatdrozattal
valamely személy kozvetleniil, név szerint érintett, igy az adott hatarozatot az érintett

személy részére elektronikus és postai ajanlott levél ttjan is meg kell kiildeni.
A Kozgyiilés résztvevdirdl jelenléti ivet kell vezetni. A Kozgytilésrdl jegyz6konyv késziil
et kell vezetni , amelyet az elnék a jegyz6konyvvezets és két hitelesitésre felkért tag ir

ala.

_ A Kozgyiilés iilései nyilvanosak.

AZ ELNOKSEG

A Koézgytilés az Elndkségbe minden 100 rendes tag utan egy elndkségi tagot, és minden
200 rendes tag utan egy péttagot valaszt.

Az Elnokség tagjait a Kézgy(ilés 4 évi id6tartamra, a kovetkezd tisztijito kozgyilés napjaig
valasztja meg.

Az elnokségi tagsag megsziinik

a) halalaval vagy cselekviképességének a tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges kirben

b)

torténd korldtozdsdval,

lemondéasaval,

c) visszahivasaval,
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3.3.

d) megbizatasanak lejartaval,

e) kizdro vagy dsszeférhetetlenségi ok bekévetkeztével,

f) a MESZ-ben tagségi jogviszonya megsziinésével.

Az elnokségi tagsagrol torténé lemondas elfogadasa az Elnokség hataskorébe tartozik, de

errdl a tényrdl a kovetkezé Kozgytilést tajékoztatni kell.

Az Elnokség barmely tagjat a MESZ 20 tagjanak frasbeli kezdeményezésére a soron

kovetkez6 Kozgytilés visszahivhatja.

Az elndkségi tagsig a megsziinésre okot add koriilmény bekévetkezésének napjaval
szlinik meg.

A megsziint elnokségi tagi helyre elnékségi poéttagot kell az Elnokségbe behivni. A
poéttagokat a valasztiskor kapott szavazatuk sorrendjében kell az Elndkségbe felkérni. A
péttag mandatuma az elndkség tobbi tagjdnak tisztségével azonos id6tartamra, a
kovetkez6 tisztujité kozgytilésig szol.

Az elnékségi tag tartds akadalyoztatdsa - azaz négy egymast kovetd iilésrél valé hianyzasa
- esetére ugyancsak péttagot kell

az akadalyoztatas idejére az Elnokségbe behivni. A péttag az Elndkség munkajiban ez
esetben az akadalyoztatis idGtartamara vesz részt. A pdttag jogkore a rendes elndkségi

tag jogkdrével azonos.

Az Elnokség hataskore

Két Kozgytilés kozott a MESZ miikodését az EInokség irdnyitja.

Minden olyan ligy az Elnokség hataskérébe tartozik, amelyeket az Alapszabaly nem utal
kifejezetten a Kozgy(ilés, vagy a MESZ mas szerveinek hatiskérébe.

Az Elnékség koteles végrehajtani a Kozgyiilés hatarozatait, illetve koteles ellendrizni ezek

végrehajtasat, amennyiben a végrehajtas a MESZ més szerveinek hataskérébe tartozik.
A MESZ iilésein (gy(ilések, szakrendezvények stb.) elhangzott javaslatot, vagy panaszt az
el6terjesztd kivansagara, - amennyiben a jelenlévs Tagok tobbsége ezzel egyetért - az iilés

Elnokének dontés végett az EInokség elé kell terjeszteni.

3.4. Az Elnokség feladatai:

3.4.1. Teriileti Csoportokkal kapcsolatban

a) irasos kérelem alapjan tudomdsul veszi a Teriileti Csoport megalakulasat és a

Vezet§ személyét és ezt hatarozatban rogziti.
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b) tamogatja a Tertileti Csoportot helyi tevékenységében és ahhoz - egyetértés
esetén - biztositja a feltételeket.
¢) irasos bejelentés alapjan tudomasul veszi a Tertileti Csoport megsz(inését.

3.4.2. Bizottsagokkal kapcsolatban

a) a tagjai sorabdl a Tagfelvételi és a tagok sorabdl a Fegyelmi Bizottsag
tagjainak megvalasztasa, tovabba a tagok sorabdl a kiilonleges valamint az

alland6 munkabizottsagok l1étrehozasa, vezetdinek megvalasztasa,

‘b) a kiilénleges és allandé munkabizottsagok munkaterveinek véleményezése,

miikodésiik 6sszehangolasa, beszamoltatasa, éves beszamoléinak elfogadasa,

¢) nem allandé (hat hénapnal rovidebb iddtartamra, alkalmi jelleggel létrehozott)
bizottsagok, valamint teriileti csoportok létrehozasa, feladatuk meghatarozasa,

munkajuk ellen6rzése és beszamoltatasa,
3.4.3. Tagsagi jogviszonnyal kapcsolatban
a) dontés a tagfelvétel, a tagsagi jogviszony megsziinése és a tag kizarasa,
valamint a tagsdgi viszony felmonddsdra térténd javaslat iigyében,

b) az Alapszabaly megsértése esetében a fegyelmi eljaras meginditasa, valamint a

MESZ tagjaival szemben az I. foki fegyelmi jogkor gyakorlasa,
c) Osszeférhetetlenségi és szakmaetikai ligyekben val6 dontés.
3.4.4. MESZ rendes miikdédésével kapcsolatban

a) hatiroz a MESZ rendezvényeirél, megszervezi, vagy iranyitja azok megszervezését
és lebonyolitasat, tovabba hataroz a kiadvanyokrél és megszervezi vagy iranyitja
azok elkészitését.

b) b) felkéri és meghatalmazza a tagok koziil a MESZ egyes meghatarozott
eseményeken torténd képviseldit,

c) elfogadja a MESZ Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat, valamint tovabbi
Szabalyzatait és a MESZ munkaszerveinek kozéptavu és éves munkaterveit,

d) elfogadja az éves beszamolét, a kozhasznusagi mellékletet—jelentést és a
koltségvetési tervet, és azt az Ellendrz6 Bizottsdg, majd annak véleményével egyiitt
a Kozgytilés elé terjeszti,

e) az Elnoknek és egyéb személyeknek jaro tiszteletdijak ill. egyéb szakértdi dijak
megallapitasa

f) dont a MESZ-t kiilsé bizottsigokban, szervezetekben, eseményeken képviseld
személyro6l, személyekrol

g) javaslatot tesz kiils§ szervezetek altal adomanyozott dijak, elismerések jel6ltjeire

3.4.5. Kozgyilés el6készitésével kapcsolatban

a) meghatirozza a rendes Kozgytilés napirendjét és jovahagyja a rendes

Kozgyilés id6pontjat, illetve dont a rendkiviili kdzgytilés dsszehivasarol,
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b) El6késziti a Kozgylilés elé terjesztendé anyagokat, igy kilondsen az

Alapszabaly médositasara vonatkozé széveges javaslatot.
3.5 Az Elnokség koteles

a) atagok javaslatait, észrevételeit és panaszait azok megérkezésétdl szamitott 30
napon beliil kivizsgalni és ezekkel kapcsolatos allasfoglalasairdl, dontéseirdl az

érdekelteket értesiteni,

b) a tagokat az Elnokség hatirozatairél, a MESZ Bizottsagaiban folyé munkarél és

a MESZ-szel kapcsolatos tigyekrél folyamatosan tajékoztatni.
3.6. Az EIndkség tagjai megbizasuk lejarataval ujravalaszthatok.

3.7. Az Elnokség havonta egyszer koteles iilést tartani, amelyet az Elnok - akadalyoztatasa
esetén az egyik Alelndk -, az ilést megel6z6 legkés6bb 5. napon ajanlott postai
killdeményként vagy elektronikus tton kiildétt irasbeli meghivoval hiv oOssze. A
meghivénak az {ilés idépontjanak és helyének megjelolésén tul tartalmaznia kell a
megtargyalasra keriil6 napirendet is.

Az Elnokség rendkiviili iilését 10 munkanapon beliil 6ssze kell hivni, amennyiben az
Elnokség tagjainak 1/3-a, vagy az Ellenérzé Bizottsag Elnoke, vagy a MESZ legalabb 50

tagja ezt irasban kéri.

Az Elnékség iilései nyilvanosak. Egyes napirendi pontok megtargyalasara, amennyiben

azok jellege indokolja, az EInok zart {ilés megtartasat is elrendelheti.

3.8. Az Elnokség akkor hatarozatképes, ha annak iilésén az Elnék vagy egy Alelndk, és az
elnokségi tagok legalabb 50%-a + 1 f6 jelen van. Hatarozatképtelenség esetére uj iilést kell

Osszehivni, amelynek hatarozatképességére az eredeti eldirasok vonatkoznak.

3.9. Az Elnékség hatirozatait egyszeri szétdbbséggel, nyilt szavazassal hozza.

SzavazategyenlOség esetén az Elndk szavazata dont.

Az Elnok koteles név szerinti szavazast elrendelni, amennyiben az Eln6kség jelen 1évé
tagjainak legalabb 1/3-a ezt kivanja.

Amennyiben az Elnokség jelen 1évé tagjainak 1/3-a kéri, az Elnék az adott napirendi
pontra vonatkozéan kdoteles titkos szavazast elrendelni.

Az Elnokség hatirozathozatalaban nem vehet részt az, aki vagy akinek hozzatartozdja a

hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil,

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkétendd jogiligyletben egyébként
érdekelt. (Nem mindstil elénynek a MESZ célja szerinti juttatisainak keretében barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas.)

Barmely kozhasznia szervezet jogutod nélkiili megsziinését koveté hdrom két évig nem

lehet mas kozhasznii szervezet - igy a MESZ - vezet§ tisztségviselGje (elnoke, alelnoke,
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elnokségi tagja) sem az a személy, aki olyan kdzhaszni szervezetnél toltétt be - annak
megsz(intét megel6zd két évben legalabb egy évig - vezetl tisztséget, amely az-adézds

i. az dllami ado- és

vdmhatoésdgndl nyilvantartott adé- és vdmtartozdsdt nem egyenlitette ki, amellyel
szemben az dllami ado- és vaimhatésdg jelentds dsszegii adéhidnyt tart fel, amellyel
szemben az dllami ado- és vamhatdsdg iizletlezdrds intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezdrdst helyettesité birsdgot szabott ki, amelynek adészamdt az dllami ado- és

vdmhatosdg az adozds rendjéral szolo térvény szerint felfiiggesztette vagy torélte.

A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznii szervezetet - igy a MESZ-t is - el6zetesen tajékoztatni arré], hogy ilyen tisztséget
egyidejlileg mas kézhasznu szervezetnél is betélt.

3.10. Az Elndkség hatarozatait a MESZ honlapjan kézzé kell tenni. Amennyiben a hatarozatban
valamely személy érdekelt, Ggy részére a hatarozatot kozvetleniil, elektronikus levél és
postai ajanlott levél Gtjan is meg kell kiildeni.

3.11. Az Elnokség a tiszthjitas eldkészitése céljabdl a tagok koziil vdlasztott, 3 tagu Jel6ld
Bizottsagot nevez ki. A Jel6l6 Bizottsag javaslatot tesz az elndkségi tagok jeldl6 listajara, az
eln6ki és alelnoki tisztségekre jeldltekre, az Ellen6rzé Bizottsag elndkére, helyettesére,
tagjaira és péttagjaira. Az Elnokség a Jel6ld Bizottsag jelolési javaslatait legfeljebb 6t fovel

kiegészitheti.

(4) SZEMELYI TISZTSEGEK - AZ ELNOK, AZ ALELNOKOK ES A TISZTELETBELI ELNOKOK
4.1. Elndék
4.1.1. Az Elnok képviseli a MESZ-t harmadik személyek, kiilonésen a hatésagok, birésagok, és
a Magyar Epitész Kamara el6tt, tovibba mas kamarakkal, hazai és kiilfoldi tarsadalmi
szervezetekkel és harmadik személyekkel szemben.

Az Elnok a Magyar Epitész Kamaraval a teriileti kamarakkal, a Mesteriskolaval és a
Vandoriskolaval folyamatos kapcsolatot tart.
4.1.2. Az Elnok feladatai:
a) osszehivja a Kozgytilést és az Elnokséget, ez utébbi iiléseinek napirendi pontjait
meghatarozza. A MESZ legfébb szervének és vezet6 szervének iilésein elnokél, a

tanacskozast vezeti, a szavazast elrendeli, a hatdrozatok kézzétételérdl, az

érintettek szamara térténé megkiildésérol és végrehajtasarol gondoskodik,

b) a MESZ levelezését, szerzddéseit és egyéb okiratait a MESZ nevében alairja,
) javaslatot tesz az Elnokségnek a MESZ-tagok jutalmazasra, kitiintetésre torténd
felterjesztésére,
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d)

g)

h)

j)

k)

a bejelentett panaszok és javaslatok iigyében intézkedik, illetve azokat a MESZ

illetékes szervei elé terjeszti,

beszamol az EInokség tevékenységérdl a Kézgytlésen,

jogkorét az Elnokség jovahagyasaval az Alelndk(6k)re atruhazhatja,

kozvetleniil iranyitja és ellenérzi a Titkarsag mikodését, a Titkar, valamint a
titkarsagi dolgozok vonatkozasaban gyakorolja a munkaltatéi jogokat,

az Ellenérzé Bizottsig Elnokével egyiitt gondoskodik a MESZ Alapszabaly, a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, a Pénzkezelési Szabalyzat, valamint a tovabbi
szabalyzatoknak megfelelé miikddésérdl,

Osszehangolja és iranyitja az alkalmi bizottsagok munkajat,

el6késziti az allandé munkabizottsdgok vezetSinek az Elnokség iilésén és a
Kozgytilésen torténé beszamoltatasat,

beszamol tevékenységérél az Elnokség, tovabba a MESZ tevékenységérdl a

Kozgytilés elott.

4.2. Alelnokok

4.3.

4.2.1.

4.2.2,

4.2.3.

Az Alelnokok a MESZ Elnokének altalanos helyettesei. Az EInok tavollétében, illetve
akadalyoztatasa esetén, vagy tisztségének megszi{inése estén az 1Gj Elnok
megvalasztasaig terjed6 id6szakban az elére megallapitott munkamegosztas szerint
az Elnok jogkorét egyiittesen gyakoroljak.

Figyelemmel kisérik és osszehangoljadk a MESZ allandé munkabizottsigainak
miikodését. Koordinaciés munkajukrél az Elndkségnek rendszeresen beszamolnak

és a munkabizottsagok javaslatait kozvetitik az Elndkség felé,
Jogosultak a MESZ barmelyik munkabizottsagaban - a kiilénleges munkabizottsagok
kivételével - a bizottsag elndki (vezetd) jogkdr gyakorlasat ideiglenesen atvenni. A

jogkor ideiglenes atvételét az Elnokségnek be kell jelenteni.

Tiszteletbeli EInok

43.1. A MESZ Kozgyfilése a legalabb két alkalommal megvalasztott, eredményes munkat

végz6 Kkorabbi Elnokét az Elnokség javaslatira, megbecsiilésének kifejezéseként és
tapasztalatainak hasznositisa érdekében egyszerli szotobbséggel Tiszteletbeli

Elndknek valaszthatja.

4.3.2. A Tiszteletbeli EInék tisztsége életre sz6l106.

4.3.3. A Tiszteletbeli Elnokét tandcskozasi joggal meg kell hivni az Elndkségi iilésekre,

valamint a MESZ hivatalos rendezvényeire.
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(5)

A Tiszteletbeli Elnékot a hivatalban 1év6é Elnék felkérheti linnepi protokolléris
eseményeken a MESZ képviseletére, valamint frisbeli felhatalmazassal egyes

esetekben a MESZ nevében dokumentumok alairasara.

ELLENORZO SZERV - ELLENORZO BIZOTTSAG

5.1. Az Ellenérzé Bizottsag a MESZ ellendrzé, feliigyeld feladatokat ellaté szerve.

5.2. Az Ellenérz6 Bizottsag EInokbdl, Elndkhelyettesbdl, két tagbdl és két pottagbdl all, akiket

5.3.

a)

b)
0)
d)
e)

5.4.

a tisztujité Kozgyllés az Elnokség tagjaival egy id6ben valaszt meg. A valasztids négy
évre, a kovetkezd tiszthjitdé Kozgylilés napjaig sz6l. A Bizottsag Elndke, Elnékhelyettese
és tagjai megbizasuk lejartaval Gjravalaszthaték.

Az Ellenorzé Bizottsagban betoltétt tagsag megsziinik a valasztott személy

halalaval vagy cselekvéképességének a tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges kérben

torténd korldtozdsdval,

lemondéasaval,

visszahivaisaval,

megbizatiasanak lejartaval,

kizdro vagy dsszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével,

Nem lehet a z Ellendrzé Bizottsag Elndke, Elndkhelyettese vagy Tagja az a személy, aki

a) a MESZ Elnoke, Alelnoke, az Elnokség tagja vagy a MESZ mas vilasztott bizottsaganak
tagja

b) a MESZ-szel a megbizatasan Kkiviil mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masként nem rendelkezik,

¢) a MESZ célja szerinti juttatisbél részesiil - kivéve a barki altal megkétés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat,

d) illetve az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozéja.

Barmely kozhasznt szervezet jogutdd nélkiili megsziinését kovetd két évig nem lehet
mis kozhaszni szervezet - igy a MESZ - Ellenérz6 Bizottsaganak elnoke,
elndkhelyettese vagy tagja sem az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott
be - annak jogutdd nélkiili megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -
vezetd tisztséget, amely az ad6zas rendjérél sz616 torvény szerinti kdztartozasat nem

egyenlitette ki.

Az Ellen6rzé Bizottsag Elndke, Elndkhelyettese vagy Tagja, illetve az ennek jel6lt
személy koteles valamennyi érintett kozhasznl szervezetet - igy a MESZ-t is -

el6zetesen tajékoztatni arrél, hogy vezet6 tisztséget egyidejlileg mas kozhaszni
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szervezetnél is betolt.

Az Ellenérzé Bizottsdg Elnoke, Elnokhelyettese és Tagjai, valamint az Elnék, az
Alelnékék, tovabba az Elnékség tagjai kotelesek megbizasukrdl lemondani tartds -

hat hénapot meghaladé - akadalyoztatasuk esetén.

Amennyiben az érintett személy akadalyoztatasa hat hénapnal révidebb ideig tart,
ugy az Elnokot az Elngkhelyettes, a Tagokat pedig a Péttagok, a valasztaskor kapott

szavazatok szama szerinti sorrendben helyettesitik.

5.4. Az Ellen6rz6 Bizottsag feladata a MESZ Alapszabaly, a Szervezeti és M{ikddési Szabalyzat,

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

(6)

6.1.

akiket az Elnokség valaszt sajat tagjai koziil a tisztujitds alkalmaval. Amennyiben a

a Pénzkezelési Szabalyzat és az egyéb Szabalyzatok szerinti miikddésének és gazdasagi

tigyeinek ellenérzése.

Az Ellenérzd Bizottsag megvizsgalja az Elnokség altal készitett éves beszamoldt és
kozhasznisagi mellékletet jelentést és az azokkal kapcsolatos megallapitasairél

jelentést terjeszt a Kozgytilés elé.

Az Ellenérzd Bizottsdg Elnoke koteles az Elnokség ilésein részt venni, vagy

képviseletérdl az Ellendrzé Bizottsag Elndkhelyettese ttjan gondoskodni.

Az Ellendrzd Bizottsag Elnoke, Elndkhelyettese és Tagjai a Kozgyiilés és az Elndkség

munkajiban e tisztségiik kapcsan tandcskozasi joggal vesznek részt.

Az Ellenérzd Bizottsag tevékenységérdl, tovabba az annak soran szerzett tapasztalatair6l

és megallapitasairol koteles a Kozgyiilés eldtt beszamolni.

Az Ellendrzd Bizottsag legalibb félévente egyszer koteles iilést tartani, amelyet a testiilet
Elnoke - akadalyoztatisa esetén az Elnokhelyettes -, az iilést megel6z6 legkésobb 5.
napon ajanlott postai kiildeményként vagy elektronikus tton kiildott irasbeli meghivéval
hiv 6ssze. A meghivonak az iilés id6pontjanak és helyének megjeldlésén til tartalmaznia

kell a megtargyalasra kertilé napirendet is.

Az Ellendrzé Bizottsag ilései nyilvanosak. Amennyiben a napirend jellege azt indokolja,
az Ellendrzé Bizottsag elnoke az adott napirendi pont targyalasirdl a nyilvanossagot
kizarhatja.

Az Ellendérz6 Bizottsag iilése akkor hatirozatképes, ha azon a testiilet tagjainak

(beleértve a tisztségviselGket is) tobb mint 50%-a jelen van.

Az Ellenérzé Bizottsig a hatarozatait egyszer(i sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

SzavazategyenlGség esetén a testiilet Elndkének szavazata doént.

VALASZTOTT BIZOTTSAGOK - TAGFELVETELI BIZOTTSAG

A Tagfelvételi Bizottsdg Elnokbdl, Elnokhelyettesbdl, két Tagbdl és két Pottagbdl all,

tisztujitaskor err6l masként nem rendelkeznek, tigy a kévetkezd Kozgytilésig illetve az uj
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Elnokség dontéséig hivatalban marad. A Bizottsag Elnéke, Elndkhelyettese, Tagjai és
poéttagjai megbizasuk lejartaval djravalaszthatok.

6.2. A Tagfelvételi Bizottsag feladata a tagfelvételi kérelmek alapjan el6zetes értékelés és
hatarozathozatali javaslat elkészitése, amelyet az Elnokség kovetkez6 iilése elé terjeszt.
Nincs sziikség a Tagfelvételi Bizottsag eljarasara azon esetekben, amikor a 4.§ 3.2. pontja

alapjan a tagfelvételi eljaras kiilon értékelés nélkiil az EIn6kség dontése alapjan torténik.

(7)  VALASZTOTT BIZOTTSAGOK - FEGYELMI BIZOTTSAG

7.1. A Bizottsag EIn6kbdl és két Tagbdl all, akiket az Elnokség valamely tag elleni fegyelmi
eljaras elrendelésével egyidejileg, esetenként valaszt a fegyelmi ligy kivizsgalasara. A
Bizottsig tagja lehet barmely, az adott {igyben nem érintett MESZ-tag, aki nem tagja az
Elndkségnek.

7.2. Feladata a MESZ tagjai vagy testiiletei ellen felmeriils fegyelmi ligyek kivizsgalasa és az
tiggyel kapcsolatos irasbeli allasfoglalas kialakitasa, és annak - a Bizottsag javaslataval
egylitt - az EIndkség elé terjesztése.

7.3. A Fegyelmi Bizottsag e jogkorében eljarva jogosult a MESZ barmely tagjatol frasban vagy
széban informaciét, illetve a MESZ-en kiviili személyektd] tijékoztatast kérni, tovabba
barmely iratot, dokumentumot megvizsgalni.

7.4. Amennyiben az Eln6kség a Bizottsag allasfoglalasat elfogadja, tigy egyidejlileg intézkedik
annak visszahivasardl. Ha az Elnékség sziikségesnek litja, az dllasfoglalas kiegészitését,

illetve tovabbi vizsgalatot rendelhet el.

(8) KIZARASI ES OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

8.1 Vezetd tisztségviselé az a nagykoriu személy lehet, akinek cselekviéképességét a

tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges kérben nem korldtoztdk.

8.2. Ha a vezetd tisztségviseloé jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseloi feladatokat nevében elldtja. A
vezetd tisztségvisel6kre vonatkozé szabdlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni
kell.

8.3. A vezeld tisztségviseld iigyvezetési feladatait személyesen kételes elldtni.

8.4. Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen

szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6dé hdtrdnyos

kévetkezmények alél nem mentesiilt.

8.5. Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozdstol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az
itéletben megjelélt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem

lehet.
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8.6. Az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd

tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

8.7. A feliigyelébizottsdg tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges kiorben nem korldtoztdk. Nem lehet a
feliigyelébizottsdg tagja, akivel szemben a vezeté tisztségviselokre vonatkozo kizdré
ok dll fenn, tovabbd aki vagy akinek a hozzdtartozoja a jogi személy vezetd

tisztségviseldje.

6.§ A MESZ MUNKASZERVEI

(1) Teriileti Csoportok
a) A MESZ tagjai Teriileti Csoportot hozhatnak létre. A Teriileti Csoport megalakitasat
irasban be kell jelenteni az EInokségnek, amely azt nyilvantartisba veszi.

b) A Teriileti Csoport célja az, hogy keretet biztositson a MESZ tagjai sziméra ahhoz, hogy a
MESZ tagsaggal kapcsolatos tevékenységiiket helyben fejthessék ki és a Vezetd
segitségével tarthassak a kapcsolatot a MESZ szerveivel.

c) Teriileti Csoportot legalabb 6t MESZ tag alakithat, akiknek bejelentett lakhelyiik az adott
megyében, avagy régidban van és szakmai tevékenységiik is ahhoz a teriilethez
kapcsolddik. A Teriileti Csoport tagjai koziil Vezet6t valaszt.

d) A Teriileti Csoport sajat ligyrendje szerint mi{ikodik, véleménye a csoport tagjai egyéni
véleményeinek Gsszessége.

e) A Teriileti Csoport a MESZ nevében jogokat nem gyakorolhat, kitelezettségeket nem
vallalhat.

f) A Teriileti Csoport nem jogi személy, ezért gazdalkodasa a MESZ keretein beliil torténik.

g) A Teriileti Csoport tagjanak joga van a ,MESZ (Teriilet vagy megye név feltiintetéssel)
Csoport Tagja” megnevezést hasznalni.

h) A Teriileti Csoport megsziinik, ha tagjainak létszama 5 f6 ald csokken. Errdl a Vezet6
bejelentést tesz az Elnokségnek.

(2) Szakmai Csoportok
A MESZ tagjai - az Elnék, vagy az Elnokség elézetes jévahagyasa esetén - szakmai csoportot

hozhatnak létre.

a) Szakmai csoportot min. 10 f6 MESZ tag alakithat. A csoport maga valasztja meg

Vezetdjét, hatarozza meg szakmai céljait és miikodésének ligyrendjét.
b) A MESZ tagjai egyszerre tobb szakmai csoport tagjai is lehetnek.

c) A szakmai csoport célja, hogy szervezeti keretet biztositson egy szlikebb szakmai
kozosség, épitészeti felfogas, vagy szakmai program, vagy meghatarozo személyiség koré

csoportosulé MESZ tagok szamara.
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(3)

(4)

(5)

d) A szakmai csoportot annak Vezetéje képviseli.

e) A szakmai csoport VezetSje és a MESZ Elnéke a feladatok osszehangoldsiban

megallapodnak.

Munkabizottsagok

1. A MESZ két Kozgy(ilés kozotti iddszakra 4llandé munkabizottsagokat és - sziikség szerint

- alkalmi munkabizottsagokat hozhat l1étre.

2. Az allandé munkabizottsagok feladata egy-egy kiemelked6en fontos szakmai teriilet

tartés miivelése és ezen keresztiil az EInkség munkajanak alatamasztasa.

3. Az alkalmi munkabizottsigok feladata egy-egy meghatdrozott, révid id6n beliil
megvaldsithaté feladat elvégzése és ennek eredményeként javaslat kidolgozasa az

Elnékség szamara.

4. Az allandé munkabizottsidg alakitdsat az Elndkség hatdrozza el. A munkabizottsig
miikédésére az Elnokség hatarozata és iranyitdsa a mérvad6s. Az Aallandd

munkabizottsagok tevékenységének dsszehangolasa az Elnék feladata.

5. Alkalmi munkabizottsdgot az Elnékség alakit, milikoédésére a létrehoz6 Elnokségi
hatdrozat a mérvad®. Elvi iranyitasa az Elnok feladata.

6. Az Elnokség - sziikség esetén - mar miik6dd allandé munkabizottsagot is megbizhat
meghatarozott, a bizottsdg miikédési korébe vagéd rovid idén beliil megvaldsithatd

feladattal.

Kiilénleges Munkabizottsagok

1. A MESZ Elnéksége tartos, kiilonleges feladat ellatisara - ilyennek mindsiil a MESZ
rendszeresen megjelend kiadvanyainak szerkesztése (ME), fél évet meghaladé
idétartami tovabbképzési formak iranyitisa és a MESZ egyéb munkaszerveinek
tevékenységi korét meghaladé gazdasagi jellegi vagy kiils6 szervhez kapcsolédé
allando tevékenység testiileti iranyitasa, - meghatarozott idére, de legfeljebb két
tisztjitdé Kozgytilés kozotti idoszakra kiilonleges bizottsagokat hozhat létre.

2. A Bizottsag(ok) vezet6jét és a vezetl helyettesét az Eindkség valasztja meg.

3. A Bizottsag(ok) tagjait a Vezet6 javaslatara az Eln6kség kéri fel.

4. A Bizottsag(ok) vezetGje (Elnéke) koteles az Elndkséget a Bizottsag tevékenységérol
tajékoztatni, rendszeresen beszamolni, valamint a Bizottsdgot az Elnokség altal

jovahagyott munkaterv és a Bizottsag ligyrendje szerint iranyitani.

A TITKARSAG

1. ATitkarsag a MESZ tigyviteli végrehajté szerve.

A Titkarsag feladatai:
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a) aMESZ keretei kozott folyé tarsadalmi munka megszervezése,
b) a MESZ iigyvitelével és gazdalkodasaval dsszefiiggs tevékenység megszervezése,
végrehajtasa és nyilvantartasa,
¢) aMESZ vagyonanak kezelése,
d) akonyvtar és egyéb szolgaltatasok miikddtetése.
A Titkirsag a MESZ Alapszabalya és iigyrendje szerint tevékenykedik.

A Titkarsag hivatali vezetdje a Titkar, akit az EIn6k munkaltatdi jogkérben nevez Ki.

A Titkar az Elnokség (ilésein tanacskozasi joggal vesz részt.

i > W N

A Titkar koteles a MESZ vezet6- és munkaszerveivel egyiittm(ikédni. Felelds a MESZ

pénziigyi tevékenységének torvényességéért és szabalyossagaért.

7.§ A MESZ BEVETELE ES VAGYONA

il

w N

A MESZ bevétele a kévetkezkbél all:

a) tagdijak, melyek nagysagat a Kozgyilés hatirozza meg,
b) aMESZ tevékenységéhez kapcsolddé szolgaltatasok, rendezvények bevétele,
c) allami tamogatas,
d) a MESZ vagyonanak hasznositasa folytan keletkezg bevételek,
e) A MESZ szervezésében megval6sulé szakmai tevékenység bevétele,
f) aMESZ részére juttatott adomanyok, 6rékségek, valamint egyéb bevételek,
g) alapitvanyi tAimogatasok.
h) magan-, 6nkormanyzati, ill. llami intézmények célzott tamogatasai,
i) palyazatok atjan elnyert timogatasok.

A MESZ vagyonat tételesen a vagyonleltar tartalmazza.

A MESZ a gazdilkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jévahagyott
koltségvetés keretein Dbeliil a jelen Alapszabalyban meghatarozott kdzhaszni
tevékenységekre forditja. A MESZ tartozasaiért sajat vagyonaval felel, a tagok a MESZ
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem tartoznak feleldsséggel.

A MESZ befektetési tevékenységet nem folytat, erre figyelemmel befektetési szabdlyzattal

sem rendelkezik.

A MESZ az éves beszdmolét az dltaldnos szabdlyok szerint fogadja el.
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8. § ZARO RENDELKEZESEK

8.1. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott szervezeti és miikodési kérdésekrél az Elnokség

altal elfogadott Szervezeti és Mi{ikédési Szabalyzat rendelkezik.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban rendelkezni kell olyan nyilvantartas vezetésérdl,
amelyb8l a Kozgytilés, az Elnokség és az Ellen6rz6é Bizottsdg dontéseinek tartalma,
id6pontja és hatalya, illetve a dontést tamogaték és ellenz6k szdmaranya (személye)

megallapithato.

8.2. Nyilvanossag

A MESZ szervei dontéseinek érintettekkel valé kozlési, illetve nyilvanossagra hozatali
modjat a jelen Alapszabaly akként szabalyozza, hogy - az érintetteknek térténd kozvetlen
kikiildésen til a MESZ honlapjan teszik kozzé a vezetd szervek dontéseirdl sz6lo
jegyz6konyvet, illetve hatirozatait, az Ellenérzé Bizottsig hatarozatait, tovabba a MESZ
hatalyos Alapszabalyat, Szervezeti és Miikddési szabalyzatat, valamint a Kézhasznusagi

Mellékletet Jelentést.

A MESZ miikodésével kapcsolatos iratokba betekinteni a Titkirsaggal térténd elézetes
idépont-egyeztetés alapjan a 1088 Budapest, VIIL ker. Otpacsirta u. 2. sz. alatti MESZ
székhazban hétkdznapokon munkaidében lehet.

A MESZ m(ikodésének, szolgiltatisai igénybevétele médjanak, beszamoléi kozlésének
nyilvanossagat akként biztositja, hogy az ezekkel kapcsolatos szervezeti eseményekrdl,
rendezvényekrdl és szolgaltatas igénybevételi lehet6ségekrol szolo tdjékoztatét, tovabba

az elfogadott szervezeti beszamolékat a MESZ hivatalos internetes honlapjan kézzéteszi.

A testiileti ilésekré], rendezvényekrdl azok id6pontjat megel6z6 legkésébb 8. napon a fenti

moédon kell tijékoztatni a nyilvanossagot.
A testiiletek dontéseirdl szo6l6 hirdetményt a szervezeti eseményt kovetd

- legkésébb 5. napon a hivatalos internetes honlapon,

- legkozelebb megjelend lapszamban a MESZ hivatalos lapjaban kell kézzétenni.
A MESZ szolgiltatisai igénybevételének lehetdségét az igénybevétel kezdd iddpontjat
megel6z6 legkésébb 5. napon kell kézzétenni a fenti médon. Az erre vonatkozd
hirdetményben meg kell jelolni az igénybevétel moédjanak technikai feltételeit (pl.:

rendezvény nyitva tartasanak ideje, az egyszerre igénybevevdk létszama stb.), az id6pont

(id6tartam) és a helyszin pontos feltiintetésével.
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A jelen Alapszabdlyban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgdri Térvénykdnyv és az egyesiilési
jogrol, a kézhaszni jogdlldsrél, valamint a civil szervezetek miikodésérél és tamogatdsdrol szolé

2011. évi CLXXV. térvény (a tovdbbiakban: Civil tv.) rendelkezései az irdnyaddk.

Jogi képviseléi zdradék:

Az eljdré jogi képviseld igazolja, hogy az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt
szdvege megfelel az - Alapszabdly mddositdsok - alapjdn hatdlyos tartalmdnak.

Kelt: Budapest, 2015, janudr 7. Budapest-2014-mdjus-5:

Sdros Laszlo Gyérgy DLA
A MESZ elnéke

Az Alapszabadlyt készitette és ellenjegyezte:

Dr. Mayer Erika

vezetd ligyvéd

Mayer & Tdrsai Ugyvédi Iroda
1137 Budapest, Radnoti Miklos u. 38. 1./7.
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